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I. Паспорт программы развития МОУ «Средняя общеобразовательная школа №5» на 2010-2015 годы

	Наименование Программы
	Школа для всех

	Разработчики программы 


	Директор Т.Н. Старцева, 

Зам. директора школы по УВР Е.Д. Шергина, 



	Заказчик программы
	Управляющий совет школы

	Исполнители Программы
	Администрация школы, педагогический и ученические коллективы, родительская общественность школы.

	Ответственные за реализацию программы
	Директор 

	Законодательная база для разработки Программы развития
	1. Конституция РФ

2. Конвенция о правах ребёнка

3. Закон РФ «Об образовании»

4. Закон РФ «Об основных гарантиях прав ребёнка»

5. Закон РФ «Об утверждении Федеральной программы развития образования»
6. Национальная доктрина образования РФ
7. Национальная образовательная инициатива «Наша новая школа»
8. Типовое положение об общеобразовательном учреждении, утвержденного постановлением Правительства РФ от 19.03.2001 №196;

9. Приоритетный национальный проект «Образование»

10. Федеральные государственные образовательные стандарты (ФГОС-II)

11.  Комплексный проект модернизации образования (КПМО)
12. Закон Пермского края «Об образовании в Пермской области» 
13. Приказ департамента образования Пермской области №240 от 14.07.2003 «О новой редакции требований к лицеям, гимназиям и школам с углублённым изучением отдельных предметов в Пермской области»

14. Приказ департамента образования Пермской области №241 от 14.07.2003 «Об утверждении новой редакции нормативно-правовых документов, регламентирующих инновационную образовательную деятельность в регионе»
15. Программа «Развитие системы образования Чернушинского муниципального района на 2009 - 2011 годы»
16. Устав школы

	Цель программы
	Выявление и внедрение эффективных способов  достижения нового качественного уровня развития школьной среды

	Задачи программы
	1.  Обновить содержание образования

2. Разработать стратегию и тактику расширения видов образовательной деятельности
3. Реализовать образовательные запросы учащихся в соответствии с  их склонностями, способностями, желаниями родителей, возможностями школы и условиями спроса на рынке труда

4. Сохранить лидирующие позиции ОУ в системе районного рейтинга

5. Создать благоприятные условия для саморазвития учителей

6. Совершенствовать систему внутришкольного управления
7. Улучшить качество оказываемых услуг
8. Совершенствовать систему предпрофильной подготовки,  профильного обучения  и профессионального самоопределения
9. Усилить работу по формированию компетенций в сфере здоровья

10. Совершенствовать модель воспитательной системы

11. Совершенствовать модель ученического самоуправления 

12. Создавать условия для поддержки детей, имеющих повышенные интеллектуальные способности


	Приоритетные направления Программы
	1. Переход на новые образовательные стандарты
2. Поддержка талантливых детей

3. Совершенствование учительского корпуса

4. Изменение школьной инфраструктуры

5. Сохранение и укрепление здоровья школьников и педагогов

6. Расширение самостоятельности 

	Ожидаемые результаты 
	см. п. 5.2

	Срок действия Программы
	2011 - 2015

	Этапы реализации Программы
	1. Подготовительный 2010 -2011 учебный год
2. Практический 2011 – 2015 учебные годы

3. Обобщающий 2014 – 2015 учебный год

	Перечень проектов
	

	Источники финансирования программы
	1.Краевой бюджет

2. Муниципальный бюджет.

3.Участие в конкурсах различного уровня.

4. Платные образовательные услуги

	Принципы реализации Программы
	1. Программно-целевой подход

2. Преемственность данной программы развития и программы развития ОУ, реализованной в 2002-2010 гг.

3. Информационная компетентность участников образовательного процесса 

4. Вариативность

5. Включения в реализацию программы всех субъектов образовательного пространства

	Управление программой 
	1. Педагогический совет школы

2. Управляющий совет школы

3. Администрация школы

	Наименование образовательного учреждения
	Муниципальное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа №5»

	Юридический адрес
	617830, Пермский край, Чернушинский район, г. Чернушка, улица Коммунистическая д.17 б

	Контактные телефоны
	8 34 261 4 22 05 

	Адрес электронной почты
	Sh5-chern@mail.ru

	Сайт
	http://www.59311s003.edusite.ru/

	Администрация ОУ
	Старцева Татьяна Николаевна, директор 

Иконникова Надежда Александровна, заместитель директора школы по ВР 

Канафина Ирина Леонидовна, заместитель директора школы по УВР 

Поварницына Алевтина Владимировна, заместитель директора школы по УВР
Усанина Ирина Павловна, заместитель директора школы по УВР
Шергина Елена Дмитриевна, заместитель директора  школы по УВР 


Введение
Программа развития школы представляет собой нормативный управленческий документ, состоящий из двух частей: Программы развития школы до 2015 года и Приложений. Настоящая Программа определяет стратегию развития школы и действия по её реализации, конкретизирующие основные направления деятельности школы.

Целесообразность  разработки данной Программы обусловлена основными  стратегическими задачами развития системы образования  Российской Федерации, сформулированными в Национальной образовательной инициативе "Наша новая школа",  а также достигнутым уровнем реализации программы развития, принятой в 2002 году. 
Основанием для разработки Программы послужили: 1. Успешная реализация Программы развития школы на 2002-2010 гг. 2. Накопленный опыт и положительные результаты организации перехода к профильному обучению. 3. Стабильно высокие результаты качества знаний учащихся. 4. Положительная оценка  опыта работы учителями и руководителями школ района, города. 5. Необходимость разработки нового  варианта  Концепции развития  школы в современных условиях. 6. Рост конкуренции между образовательными учреждениями в условиях демографического спада и перехода на нормативное финансирование.

Данная Программа разработана творческой группой педагогов и администрации образовательного учреждения, была представлена для рассмотрения и обсуждения педагогическому коллективу, родительской общественности. Принята на педагогическом совете (протокол №1 от 31 августа 2011 года). 
Программа предусматривает внесение изменений и корректив по ходу реализации отдельных проектов на основе проблемно-ориентированного анализа результатов деятельности школы.
II. Информационно-аналитическая справка об общеобразовательном учреждении

2.1. Краткие сведения об истории, традициях, наследии школы

Средняя общеобразовательная школа №5 является муниципальным общеобразовательным учреждением. Функционирует с 1967 года. Муниципальное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа №5» располагается в микрорайоне Нефтяник, являющегося центром города Чернушка. 

Основной целью школы является формирование общей культуры обучающихся на основе усвоения обязательного минимума содержания общеобразовательных программ, их адаптация к жизни в обществе, создание основы для осознанного выбора и последующего освоения профессиональных программ, воспитание гражданственности, трудолюбия, уважения к правам и свободам человека, любви к окружающей природе, Родине, семье, формирование здорового образа жизни.

Школа осуществляет обучение и воспитание в интересах личности, общества, государства, обеспечивает охрану здоровья и создание благоприятных условий для разностороннего развития, в том числе возможности дополнительного образования.

Важное направление работы педагогического коллектива – сохранение и укрепление здоровья детей в образовательном процессе. Школа – территория здоровья. Обеспечение здоровьесберегающего образовательного процесса диктуется требованием воспитания личности общества будущего и является одной из главных характеристик качества образования в школе.  

Успешно осуществляется введение профильного обучения в старшей ступени школы. Профильное обучение представляет собой систему специализированной подготовки старшеклассников, направленную на индивидуализацию обучения школьников в III ступени общеобразовательной школы и учитывающую реальные запросы ученика, а также обеспечивающую осознанный выбор школьниками направления профессиональной деятельности. Образование должно стать более индивидуализированным, функциональным и эффективным, учитывающим реальные потребности рынка труда и индивидуальный выбор учащегося. Задачей школы является создание таких условий, в которых каждый ученик смог бы определить сферу деятельности, которой он хочет и способен заниматься.

Главным 
звеном построения профильного обучения является система пропедевтики предпрофильной подготовки выпускников основной школы.

Школа зарекомендовала себя в городе как образовательное учреждение с высоким уровнем знаний, стабильным количеством победителей предметных олимпиад и конкурсов, медалистов, высоким процентом выпускников, поступающих в вузы. Эти добрые традиции сохраняются в течение многих лет.

Особенностью школы является то, что она реализует дифференциацию обучения.   

Образовательная политика:

Начальная школа (1-4 класс)
· Универсальное образование 

· Изучение иностранного языка со 2 класса 

· Развивающие виды деятельности 

· Здоровьесберегающее сопровождение 

Основная школа (5-9 класс)
· Универсальное образование 

· Классы с углубленным изучением  английского языка
· Классы с расширенным изучением информационно-математических наук (математика,  информатика и ИКТ, физика) и гуманитарных (история,  литература, русский язык)
· Специализированные классы (милицейские) с расширенным изучением общественных наук, физической культуры и ОБЖ 

· Основы проектной деятельности учащихся 

· Информационные технологии с 5 класса 

· Профессиональная диагностика
· Предпрофильное обучение 

· Система элективных курсов 

· Здоровьесберегающее сопровождение. 

· Экскурсионная работа 

· Индивидуальные консультации по предметам 

Старшая школа (10-11 класс)
· Профильное обучение:
· - Физико-математическое
· - Химико-биологическое

· - Социально - гуманитарное

· Система элективных курсов:

· Система консультаций с ведущими преподавателями ПГУ и медицинской академии 

· Исследовательская и проектная деятельность учащихся
Богата и инновационная деятельность учреждения:

С 1994 г. школа определена в качестве базовой для проведения мероприятий в рамках образовательного договора с Пермским Государственным Университетом и МОУ «Лицей № 2».
С 1 января 2001 года ОУ определено в качестве опорной школы в Чернушинском районе по формированию здорового образа жизни.
В 2001 году был основан музей истории школы №5, который в 2002 году получил свидетельство МО РФ о присвоении звания «Школьный музей» за большую поисково-исследовательскую общественно полезную работу, создание интересной экспозиции и успехи в воспитании учащихся.

С 2007 года школа активно работает с Лицеем милиции имени Героя России Ф.Кузьмина при ГУВД Пермского края (Усть-Качка). На базе нашей школы с этого же года открылся класс с углубленным изучением общественных наук и физкультуры (милицейские классы).

Нормой функционирования школы является организация опытно-экспериментальной работы. С 2007 года – это реализация проекта «Организация углубленного и расширенного изучения учебных предметов на II ступени обучения»
Результаты инновационной деятельности: 

1993 г. – создание первого гимназического класса

1993 г. – открытие филиала «Школа первоклассников»

1994 г. – начало сотрудничества с Пермским Государственным Университетом

2001 г. – создание музея школы

2004 г. – школа-победитель Всероссийского конкурса «Школа – территория здоровья»

2007 г. – школа-победитель Национального приоритетного проекта «Образование». Грант – 1 млн. рублей

2008 г. – школа-победитель муниципального конкурса социально-культурных проектов в номинации «Военно-патриотическое воспитание» с проектом «Служу Отечеству!»

2009 г. – школа-победитель акции «Дети и ЛУКОЙЛ за экологию»

2009 г. – школа-лауреат регионального конкурса «Школа - территория здоровья»

2010 г. – школа-лауреат I тура Конкурса ЭРО ЗСТ-2010 по теме: «Здоровьесберегающие технологии в образовании в рамках движения по присуждению общественных наград Национальная Премия в области образования «Элита Российского образования»

2010 год -   краевая апробационная площадка по внедрению ФГОС—II НОО средствами УМК «Перспектива», грант 50 тыс. рублей

2010 год—школа - победитель регионального конкурса грантов по профилактике употребления психоактивных веществ Министерства образования Пермского края в номинации «Работа с родителями в ОУ, направленная на профилактику употребления ПАВ». Грант – 250 тыс. рублей

2010 год—школа—победитель рейтинга среди ОУ за участие в мероприятиях целевой районной программы «Молодежная политика Чернушинского муниципального района за 2008—2010 г.г.»

2010 год—школа—победитель рейтинга среди ОУ за участие в мероприятиях целевой программы «Развитие сферы культуры Чернушинского муниципального района за 2008—2010 г.г.»

2011 год—школа—победитель VIII  муниципального конкурса социально—культурных проектов  с проектом «Языковой центр «Happy English», грант 25 тыс. рублей
2011 год - краевая апробационная площадка по подготовке к  ведению ФГОС—II ООО

2011 год – школа стала членом региональной ассоциации инновационных образовательных учреждений Пермского края  «Эврика – Пермь»

В 2008 году по решению педагогического совета была проведена досрочная аккредитация школы. По решению аккредитационной коллегии школа признана аккредитованной, ей присвоен высший разряд.

           Школа обладает высокой конкурентоспособностью среди образовательных учреждений. Обучение в школе детей из других микрорайонов составляет от 30 до 35 % . 

Учреждение участвует в муниципальном мониторинге «Рейтинг школ», занимая стабильно первые строчки.
2.2. Количественная характеристика участников образовательного процесса

Зачисление детей в первый класс осуществляется при достижении ими возраста шести лет шести месяцев при отсутствии противопоказаний по состоянию здоровья. Приём в Учреждение осуществляется для детей, проживающих в микрорайоне города, закреплённого за школой, без конкурса и отбора, а также всех желающих при наличии свободных мест на основании пунктов Устава школы: 2.1.,2.2.,2.3.,3.1.,3.2.,3.10.,3.11.,4.1.,4.2.,4.8.и локальных актов: Правила приёма в школу; Положение о формах получения образования. 
Таблица 1

Общее количество учащихся

	I  ступень
	II ступень
	III ступень
	Всего 

	2008-2009
	2009-2010
	2010-2011
	2008-2009
	2009-2010
	2010-2011
	2008-2009
	2009-2010
	2010-2011
	2008-2009
	2009-2010
	2010-2011

	462
	471
	475
	550
	510
	521
	107
	94
	87
	1119
	1075
	1083


Диаграмма 1
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2.3. Характеристика педагогического коллектива

Школа укомплектована кадрами полностью. В школе работают 87 педагогов (по состоянию на 01.09.2010 г.) Педагогический коллектив школы большей частью (64%) состоит из опытных сотрудников с большим педагогическим стажем. В то же время коллектив обновляется: 36% членов коллектива – это молодые свежие силы.

Таблица 2

Педагогические кадры

	Показатель
	Количество педагогов
	% к общему числу пед. работников

	Всего педагогических работников
	87

	Укомплектованность штата педагогических работников: 
	
	100

	           из них внешних совместителей
	4
	4,6

	Наличие вакансий 
	--
	-

	Образовательный уровень 
	Высшее образование
	60
	69

	
	Неоконченное высшее образование
	7
	8

	
	Среднее профессиональное образование
	20
	23

	
	Прошли переподготовку (второе высшее образование)
	1
	1,1

	Повышение квалификации (прохождение курсов за последние пять лет, без учета совместителей)
	72
	82,7

	Квалификационная категория 
	Высшая 
	21
	24

	
	Первая 
	43
	49

	
	Вторая 
	15
	17

	
	без категории
	8
	9,1


	Структура педагогического 

коллектива по должностям 
	Директор
	1
	1,1

	
	Учитель
	71
	81,6

	
	Социальный педагог
	2
	2,3

	
	Учитель-логопед
	1
	1,1

	
	Педагог-психолог
	2
	2,3

	
	Педагог-организатор
	2
	2,3

	
	Заместитель директора школы 
	6
	6,9

	
	Педагог дополнительного образования
	2
	2,3

	Структура педагогического 

коллектива по предметным областям
	Русский язык и литература
	8
	9,1

	
	Английский язык
	9
	10,3

	
	Математика
	8
	9,1

	
	Физика
	3
	3,4

	
	Информатика
	3
	3,4

	
	Химия
	2
	2,3

	
	Биология
	3
	3,4

	
	География
	2
	2,3

	
	История и обществознание
	4
	4,6

	
	Физическая культура
	4
	4,6

	
	
	
	

	Имеют государственные и ведомственные награды, почетные звания, в том числе
	25
	28,7

	
	Имеют звание «Заслуженный учитель РФ»
	1
	1,1

	
	Орден Трудовой Славы III степени
	1
	1,1

	
	Значок «Отличник народного просвещения»
	3
	3,4

	
	Знак «Почётный работник общего образования РФ»
	11
	12,6

	
	Почётная грамота Министерства образования РФ
	3
	3,4

	
	Почётная грамота Совета Министров ВЦСПС 
	1
	1,1

	
	Победители ПНП «Образование»
	5
	5,7

	Инновационный потенциал

	Работают по авторизированным программам
	3
	3,4

	Внедряют новые педагогические технологии
	8
	9,1

	Участвуют в апробации учебников
	5
	5,7

	
	
	

	Активность педагогов (средние показатели за последние три года)

	Участие в конкурсах профмастерства «Учитель года» (школьного, муниципального уровня)
	12
	13,7

	Участие в организации и проведении школьных семинаров, конференций, практикумов, мастер-классов, Дней открытых дверей и т.п.
	34
	39

	Участие в организации и проведении муниципальных  семинаров, конференций, практикумов, мастер-классов и т.п.
	30
	34,5

	Участие в межрайонных и краевых мероприятиях
	15
	17

	Результативная работа с одарёнными детьми (подготовка к олимпиадам, различным конкурсам)
	21
	24

	Педагоги - организаторы исследовательской и проектной деятельности 
	15
	17

	Проведение открытых уроков и занятий
	53
	60,9

	Учителя-выпускники школы разных лет
	19
	21,8


Координатором работы школы является методический совет, в него входят представители всех школьных методических объединений (их в школе 8), который возглавляет заместитель директора по учебно-воспитательной работе. Методический совет планирует работу школьных МО на учебный год, координирует планы работ, распространяет передовой педагогический опыт. Заседания совета проводятся 1 раз в месяц по плану. 

С 2007-2008 учебного года для решения задач по совершенствованию уровня педагогического мастерства педагогов каждый учитель ведет портфолио, в котором отражены: индивидуальная карта педагога-предметника, методическая тема по самообразованию, бланки анализа контрольных срезов и тестов, работа по программам и учебника, информация о качестве знаний учащихся и о выполнении учебных планов и программ, бланки анализа посещенных уроков администрацией и коллегами и  технологическая карта учителя. 80% педагогов заполняют электронное портфолио.                                                                                                                                                                                              

Каждый педагог школы имеет свою методическую тему, по которой он занимается самообразованием, изучает методическую литературу, участвует в работе семинаров, выступает на методических часах, использует теоретические знания на уроках и во внеклассной работе.

Для решения задачи по совершенствованию уровня педагогического мастерства педагогов собирается информация в банк данных о личностном росте учителя. 
В рамках работы методических объединений и проведения различных мероприятий различного уровня в течение каждого учебного года в школе даётся в среднем 97 открытых уроков и внеклассных занятий. 
Таблица 3
	№ п/п
	Методические мероприятия
	Среднее количество в год

(за последние три года)

	1
	Методические часы
	6

	2
	Методические семинары
	5

	3
	Педагогические советы
	4

	
	Выпуск методических продуктов

	4
	Книга
	3

	5
	Программа 
	9

	6
	Сборник методических материалов
	20

	7
	Памятки 
	3

	8
	Презентации к урокам и занятиям
	9

	9
	Буклеты 
	6


2.4. Качество и динамика образования

На протяжении многих лет школа старается сохранять контингент учащихся, мотивированных на получение качественного образования. Для школы характерны следующие показатели качества образования учащихся:

1. Уровень обученности в среднем составляет 99% (варьируется от 98 до 100%).  
2. Качество обучения в среднем составило 46% (Приложение 1)
Данные таблицы позволяют сделать вывод, что в параллелях 2-11 классов показатели качества обучения сохраняются. Наблюдается тенденция сохранения и увеличения качества обучения. 
3. Стабильные результаты сдачи итоговой аттестации учащихся 9 и 11 классов (Приложение 2,3, 4)
На экзамене по русскому языку ученица 11о класса Согоян Елена (учитель Щукина О.Н.) получила наивысший балл – 100 (2009 г).

Особо нужно отметить повышение результативности сдачи экзаменов по предметам по выбору: I  место по показателям среди школ района, средний балл по школе 61,5, по району – 55,9 (по итогам 2009-2010 учебного года) (Приложение 3)
Выпускники добились самых высоких результатов в районе в 2009 году по биологии (88 баллов, Шамсутдинов А., 11а, учитель Бурдина М.Д.), химии (75 баллов, Шамсутдинов А., 11а, учитель Столбова Н.П.), английскому языку (88 баллов, Нагорских А. 11о, учитель Суманеева В.С.), обществознанию (85 баллов, Нагорских А., 11о, учитель Мелькова Е.Л.).

3. Стабильное устройство выпускников 9, 11 классов
В среднем 40% выпускников 9 классов продолжают обучение в своей школе, 5% - в других школах и НОЦе, 54% - в техникумах, колледжах и т.п., 1% - трудоустраиваются на работу.

В среднем 70% выпускников 11 классов поступают в ВУЗы,  25% - в техникумы, колледжи, 3% - в проф.училище, лицеи и 2% - работают.
 4. Высокие результаты участия учащихся школы в предметных школьных, районных и областных олимпиадах, учебно-исследовательских конференциях, конкурсах, спортивных соревнованиях (приложение 5,6,7).
5. Учителями учреждения осуществляется и дошкольное образование  детей 5-6-летнего возраста. Работа проводится в рамках работы филиала НОУ «Школы развития личности».  

Динамика количества детей с различным уровнем готовности к школе
	Учебный год
	Уровень готовности к школе

	
	низкий
	ниже среднего
	средний
	высокий

	2008 -2009
	5
	27
	72
	22

	2009 -2010
	10
	18
	44
	33

	2010 - 2011
	5
	38
	62
	14


2.5. Содержание действующего учебного плана

1. Учебный план школы соответствует законодательству Российской Федерации в области образования.

2. Учебный план составлен на основе следующих нормативных документов:

- Федеральный базисный учебный план и примерные учебные планы для образовательных учреждений РФ (приказ Минобразования РФ № 1312 от 09.03.2004г);

- Санитарно – эпидемиологические правила и нормативы (СанПиН 2.4.2.2821- 10.  Постановление от 29 декабря 2010 года №189);

- Концепция профильного обучения на старшей ступени общего образования (приказ МО РФ от 18.08.2002 г № 2783)

В целях реализации общеобразовательных программ, достижения обучающимися соответствующего образовательного минимума, а также учета индивидуальных познавательных интересов обучающихся в условиях дифференциации образовательного процесса, обеспечения преемственности между различными ступенями обучения.

Количество часов по учебным предметам, определенным федеральным базисным учебным планом, сохраняется.

Учебный план школы опирается на принципы:

-расширение содержания образования в приоритетных направлениях;

-выполнение государственного федерального образовательного стандарта по базисным дисциплинам на каждой ступени обучения;

-ориентация учащихся на самостоятельную исследовательскую работу.

Учебный план отражает современные тенденции обновления содержания образования. Основой учебного плана является осуществление принципа преемственности на всех ступенях обучения. 

В учебном плане школы приоритетными являются предметы, обеспечивающие универсальность образования: русский язык, иностранный язык, обществознание, биология, химия, математика, физика, информатика и ИКТ.

3. Школа работает в режиме пятидневной учебной недели, шестидневная учебная неделя в 9,10,11, 5о,5а,5б,6о,6а,6б,7о.7б,8о,8а,8б классах. Продолжительность учебного года: 1 класс - 33 учебные недели, 2-11 класс – 34 учебные недели. Продолжительность уроков составляет: 1 классы – 35 минут; 2–11 классы – 45 минут

При этом обязательная максимальная нагрузка учащихся не  превышает  предельно допустимую норму при пятидневной,  шестидневной  учебной неделе.

4. Начальное звено (все первые классы) переходит на новые образовательные стандарты второго поколения (ФГОС) через апробацию УМК «Перспектива», приказ Министерства образования  Пермского края от 21.05.2010 г № СЭД – 26-01-04-169 «Об утверждении плана мероприятий по обеспечению введения Федерального Государственного Стандарта начального общего образования»; приказ УОУ от 31.08.2010 г № 276 « Об утверждении плана мероприятий по введению ФГОС в Чернушинском районе», которые направлены на:

· индивидуальный прогресс в основных сферах личностного развития, ценностно–эмоциональной, познавательной саморегуляции.

· формирование опорной системы знаний, предметных и универсальных способов действий, обеспечивающих возможность продолжения образования в основной школе.

· воспитание умения учиться, способности к самоорганизации с целью решения учебных задач.

В часть, формируемую участниками образовательного процесса, входит и внеурочная деятельность. В соответствии с требованиями Стандарта внеурочная деятельность организуется по направлениям развития личности (духовно–нравственное, социальное, общеинтеллектуальное, общекультурное, спортивно–оздоровительное). Организация занятий по направлениям раздела «Внеурочная деятельность» является неотъемлемой частью образовательного процесса, в образовательном учреждении. Общеобразовательное учреждение предоставляет обучающимся возможность выбора широкого спектра занятий, направленных на их развитие.

Внеурочная деятельность, организуется посредством различных форм, таких, как экскурсии, круглые столы, конференции, диспуты, школьные научные общества, олимпиады, конкурсы, соревнования, поисковые и научные исследования, общественно полезные практики, социальное проектирование и т.д

Организация внеурочной деятельности обучающихся

1. Спортивно–оздоровительное направление

Программа «Здоровые щечки», обеспечивает комплексное физическое развитие ребенка через индивидуальную систему оздоровительных мероприятий.

2. Художественно–эстетическое направление

Программы «Ритмы детства», «Смотрю на мир глазами художника»: направлены на формирование зрительных представлений, развитие чувства цвета, ритма, композиций, эстетического и художественного вкуса.

3. Научно–познавательное направление

Программы «Юный исследователь» и «Живи, Земля!» формируют способность к эффективному и нестандартному мышлению, которую дети быстро переносят на другие предметы и используют при решении любых жизненных проблем.

4. Патриотическое направление.

Программа «Сыны Отечества» направлена на воспитание толерантности. Уроки позволяют формировать терпимость, взаимопонимание, уважение к  людям.

5.  Социально-педагогическое направление 

Программа «Учусь жить вместе» направлена на формирование понятий взаимопонимания, уважения к людям, терпимости.

У выпускника начальной школы должны быть сформированы следующие основные компоненты учебной деятельности: достаточно высокий уровень овладения учебными навыками и действиями; соответствующее возрастным нормам развитие познавательной сферы; достаточно развитое мышление и нормальный уровень интеллектуального развития, нормальный и высокий уровень учебной мотивации, сформированные учебно–познавательные мотивы; сформированный контроль и самоконтроль; положительная самооценка.

5. Часы компонента образовательного учреждения используются:
На базе 5,6,7,8 классов согласно приказа РУО  № 569 от 20.12.2007 г « О выполнении решений ЭМС» и приказа УОУ № 10 от 19.01.2010 г «Об утверждении решения ЭМС» сформированы:
· класс углубленного изучения английского языка и расширенного изучения русского языка и  литературы 5о, 6о,7о,8о классы; 

Введение часов иностранного языка продиктовано необходимостью овладения выпускниками достаточным уровнем знаний, обеспечивающим возможность общения на английском языке, научить детей четко и логично выражать собственные мысли, уметь убеждать, аргументировать доказывать свою позицию и одновременно выслушивать и понимать речь собеседника. В основе обучения английскому языку должен лежать деятельный подход, что означает, что процесс обучения должен быть максимально приближен к будущей профессиональной деятельности обучаемого. Работа с информацией  на английском языке требует формирования определенных интеллектуальных умений: умения анализировать информацию, отбирать необходимые факты,  выстраивая их в логической последовательности, умения выдвигать аргументы. Особенностями изучения русского языка является опора на языковое чутье учащихся и целенаправленное развитие их интуиции, усиленное внимание к смысловой стороне слова, предложения, текста; применение этимологического анализа при изучении орфографии. Целью литературного образования ставится формирование читателя, способного полноценному восприятию литературных произведений в контексте духовной культуры человечества и подготовленного к самостоятельному общению с искусством слова.

· класс расширенного изучения математики, информатики и ИКТ (5а,6о,6а,8а класс).

Признание вышеперечисленных предметов приоритетными не означает снижения ценности математического образования, поэтому математика в целях наиболее полного удовлетворения запросов учащихся и родителей реализуется в полном объеме через  увеличение учебного времени на изучение предмета.

· класс расширенного изучения общественных наук и физической культуры (милицейские классы 5б, 6б,7б,8б)

Физическая культура в специализированных  милицейских  классах реализуется по региональным программам (приказ Управления Образования «О формировании учебных планов образовательных учреждений» № 316 от 16.07.2006 г), а также представлена различными видами спорта по интересам учащихся для формирования двигательной активности учащихся, развития общих физических качеств, силы, выносливости. 

Главная идея создания таких классов – переосмысление целей, задач, содержания и технологий обучения, их обновления; возможность дать учащимся инвариантные фундаментальные знания в областях, связанных с филологией, историей,  общественными науками, математикой, информатикой и ИКТ, и имеющих первостепенное значение в формирование научного, культурного, информационно-технологического потенциала общества.

Основная цель обучения в классах углубленного и расширенного изучения учебных предметов – развитие творческих способностей учащихся в зависимости от индивидуальных способностей, интересов и профессиональных намерений и с учетом уровня общего умственного развития и состояния здоровья.

6. В параллели 9–х классов учащимся предложен широкий выбор курсовой подготовки (иностранный язык, обществознание, история, психология). Что является поддержкой основных предметов Базисного учебного плана. Гражданское образование в  9 классах введен для формирования у учащихся правовой культуры, как части общей культуры личности, активной гражданской и жизненной позиции, чувство патриотизма. В 9–м классе в полном объеме реализуется: ИЗО в 1 полугодие, гражданское образование во 2 полугодие. Учащимся предоставляется возможность сдачи государственной итоговой аттестации по этим учебным предметам.

7.  Одним из актуальных направлений в образовании является введение профильного обучения на старшей ступени школы. (Инструктивно–методическое письмо ДО Пермской области «О подготовке к введению профильного обучения в системе образования Пермской области». № 29\01–21\419 от 03.02.2003 г, приказ РУО от 21.11.2005 г  № 532 «Об утверждении решения ЭМС от 08.11.2005 года»). Профильное обучение представляет собой систему специализированной подготовки старшеклассников, направленную на индивидуализацию обучения на 3 ступени общеобразовательной школы и учитывающую реальные запросы ученика, а также обеспечивающую осознанный выбор школьниками будущей профессиональной деятельности. В учебном плане 10-11-х классов идет обучение  через занятия на элективных курсах (профильное обучение) по предметам: математика (3+3 часа), химия (3 часа), биология(3 часа). Часы предмета технология используются на элективные курсы (профильное обучение), направленные на изучение программирования  на универсальных языках, которая проводится в старших классах 10,11 после прохождения базового курса «Информатика и ИКТ».

Учебный план выполняет Федеральный государственный  образовательный стандарт по базовым дисциплинам. Расширение и углубление учебного материала по изучению тем не входящих в раздел курса, ориентирует учащихся на самостоятельную и исследовательскую деятельность, обеспечивает условия для самоопределения и профориентации  учащихся при дальнейшем обучении. (Приложение 8)
2.6. Организация образовательного процесса 

Согласно пункту 2.5. в учреждении осуществляется уровневая дифференциация, статистические данные приведены в таблице 6.
Таблица 6
Общие сведения

	
	I  ступень
	II ступень
	III ступень
	Всего 

	
	2008-2009
	2009-2010
	2010-2011
	2008-2009
	2009-2010
	2010-2011
	2008-2009
	2009-2010
	2010-2011
	2008-2009
	2009-2010
	2010-2011

	Количество обучающихся
	462
	471
	475
	550
	510
	521
	107
	94
	87
	1119
	1075
	1083

	Общее количество классов, в том числе:
	20
	18
	19
	24
	21
	21
	5
	4
	4
	49
	43
	44

	· Общеобразовательных базового уровня
	18
	18
	
	15
	
	
	3
	
	
	36
	
	

	· Компенсирующего обучения
	2
	
	-
	2
	
	1
	-
	
	-
	4
	
	1

	· Гимназических
	-
	-
	-
	5
	5
	5
	2
	2
	2
	7
	7
	7

	· С углублённым и расширенным изучением учебных предметов
	-
	-
	-
	2
	3
	4
	1
	-
	-
	3
	3
	4

	Количество классов обучающихся

* в I смену
	10
	9
	10
	14
	11
	13
	5
	4
	4
	29
	24
	27

	* во II смену
	10
	9
	9
	10
	9
	8
	-
	-
	-
	20
	19
	17


В школе созданы условия, содействующие сохранению и укреплению здоровья учащихся и педагогов.  Школа работает в режиме пятидневной учебной недели, шестидневная учебная неделя в некоторых классах согласно учебного плана. Продолжительность учебного года: 1 класс - 33 учебные недели, 2-11 класс – 34 учебные недели. Продолжительность уроков составляет: 1 классы – 35 минут; 2–11 классы – 45 минут

При этом обязательная максимальная нагрузка учащихся не  превышает  предельно допустимую норму при пятидневной,  шестидневной  учебной неделе.

Для более успешной адаптации детей к требованиям школы в первых классах применяется «ступенчатый» режим учебных занятий с постепенным наращиванием учебной нагрузки: 1 четверть – 3 урока по 35 минут, со  2 четверти – 4 урока по 35 минут. 

Для учащихся 5-11 классов используются сдвоенные уроки: 5-9 кл. - для проведения лабораторных, контрольных работ, уроков технологии, физической культуры (лыжи), 10-11 кл. – для организации профильного обучения, практикумов, проектной и исследовательской деятельности.

В 2006-2007 учебном году был апробирован 5-ти четвертной режим работы школы. В рамках содействия укреплению и сохранению здоровья учащихся и педагогов, имея положительный опыт введения 5-ти четвертей, МОУ «Средняя общеобразовательная школа №5» в режим работы школы ввела понятие «активные каникулы». Это неделя в конце февраля, на протяжении которой классы с 1 по 8 занимаются не по основному расписанию, а по специальному, предполагающему мероприятия, формирующие положительное отношение к ЗОЖ. 
Особое внимание уделено грамотному составлению расписания занятий, которое строится в соответствии с гигиеническими требованиями и с учётом недельной и суточной работоспособности каждого класса. 
С целью профилактики утомления, нарушения осанки, зрения обучающихся на уроках, для удовлетворения естественной потребности школьников в движении проводятся физкультминутки на уроках, гимнастика для глаз, «динамический час» (для учащихся начальной школы), уроки физической культуры (согласно рационально составленному расписанию), внеклассные мероприятия. 

В школе созданы и следующие условия безопасности образовательного процесса: 

1)функционирует охранное оборудование: кнопка тревожной сигнализации (вневедомственная охрана), автоматизированная система пожарной сигнализации, уголок по правилам дорожного движения, уголок по правилам пожарной безопасности, наружное освещение, проводные средства связи; 

2)систематически проводятся плановые и целевые инструктажи по технике  безопасности;

3) организуются плановые тренировки по эвакуации обучающихся в школе, сотрудников и материальных ценностей в случае чрезвычайных ситуаций;

4) имеются в наличии поэтажные планы эвакуации в случае чрезвычайных ситуаций.

2.7. Управление школой

Управление МОУ «Средняя общеобразовательная школа №5» осуществляется в соответствии с Законом РФ «Об образовании» и Уставом Учреждения и строится  на принципах единоначалия и самоуправления (схема 1). 
Организованные таким образом отношения субординации и координации укрепляют вертикаль управления и одновременно стимулируют «субъектов» на каждой ступени иерархии школьной системы управления к сотрудничеству. Они дают гарантию защищённости и педагогу, и ученику, создают комфортность в деловых отношениях. 
Схема 1

Структура управляющей системы школы








В основу положена пятиуровневая система управления (приложение 9)
2.8. Информация о состоянии материально-технической базы

МОУ «Средняя общеобразовательная школа №5» удалена от автомобильных дорог с регулярным движением транспорта на расстояние 100-170 м. Расстояние от школьных зданий до жилых и производственных сооружений соответствует гигиеническим требованиям. 

Кирпичное здание (1967 г. постройки) рассчитано на 960 человек, а обучается в среднем около 1100 человек.

Таблица 7
Материально-техническая база школы
	Параметры
	Количество
	Обеспеченность, в%
	Состояние

	
	
	
	оптимальное
	допустимое
	критическое

	Классные комнаты (кабинеты):
	27
	
	
	
	

	· Начальных классов
	9
	100
	+
	
	

	· Русского языка и литературы
	5
	100
	
	+
	

	· Иностранного языка
	2
	
	+
	
	

	· Математики
	3
	100
	+
	
	

	· Физики
	1
	100
	+
	
	

	· Информатики
	2
	100
	+
	
	

	· Географии
	1
	100
	+
	
	

	· Биологии
	1
	100
	
	+
	

	· Химии
	1
	100
	
	+
	

	· ИЗО и черчения
	1
	100
	
	+
	

	· Мультимедийный кабинет
	1
	30
	+
	
	

	· Музыки   
	1
	100
	
	+
	

	Мастерские:
	
	
	
	
	

	Столярная
	1
	
	
	+
	

	Слесарная
	1
	
	
	+
	

	Кабинет обслуживающего труда
	1
	
	
	+
	

	Учительская комната
	1
	
	+
	
	

	Кабинет директора
	1
	
	+
	
	

	Кабинет социально-психологической службы
	1
	
	+
	
	

	Спортивный зал
	1
	
	+
	
	

	Актовый зал
	2
	
	+
	
	

	Медицинский блок
	1
	
	+
	
	

	Кабинет педагогов-организаторов
	1
	
	
	+
	

	Бухгалтерия 
	1
	
	
	+
	

	Столовая на 150 человек
	1
	100
	+
	
	

	Музей истории школы
	1
	
	
	
	

	Мебель
	
	100
	20%
	40%
	40%

	Оргтехника, теле-, фото-, видеоаппаратура

	Компьютер
	36
	60
	30%
	60%
	10%

	Мультимедиапроектор
	6
	
	
	+
	

	Интерактивная доска
	3
	
	
	+
	

	Ксерокс 
	11
	
	
	+
	

	Сканер 
	3
	
	
	+
	

	Принтер 
	24
	
	
	+
	

	Телевизор
	5
	
	
	+
	

	Музыкальный центр
	4
	
	
	+
	

	Видеомагнитофон
	4
	
	
	+
	

	DWD-плеер
	3
	
	
	+
	

	Видеакамера
	1
	
	
	+
	

	Фотоаппарат
	2
	
	
	+
	

	Система-караоке
	2
	
	
	+
	

	Тренажёры
	12
	
	
	+
	

	Пианино 
	3
	
	
	
	+

	Магнитофон 

	10
	
	
	+
	

	Специализированное оборудование для работы по организации работы по здоровьесбережению
	3
	
	
	+
	

	Учебники
	16804
	90
	
	+
	

	Учебно-наглядные пособия, оборудование
	
	10-20
	
	
	+

	Компьютерный класс (оборудование)
	3
	100
	
	
	


2.9. Организация воспитательной работы в школе

Если ты не можешь быть сосной на вершине холма, 
будь маленьким деревцем    в долине.

Но только самым лучшим деревцем.

Будь кустиком, если не можешь быть деревом.

Будь травой у дороги и дай отдых усталому путнику, 
если не можешь быть кустиком.

Если не можешь быть китом, будь самым красивым окунем в озере.

Если не можешь быть капитаном, кто-то должен быть и матросом.

Если ты не можешь быть солнцем, будь звездой на небе, 
только найди своё дело и старайся стать самым лучшим.

Концепция воспитательной системы школы выстраивается с ориентацией на модель выпускника как гражданина-патриота, образованного человека, личность свободную, культурную, гуманную, способной к саморазвитию. Такой системный подход позволяет сделать педагогический процесс более целесообразным, управляемыми и, самое важное, эффективным. Школа использует свою стратегию и тактику в воспитании, основанную на гуманно-личностном  подходе. 
Исходя из этого, главная цель воспитательной работы школы - способствовать воспитанию свободной, гуманной, духовной, самостоятельной личности, обогащенной научными знаниями, готовой к сознательной творческой деятельности и нравственному поведению.

Для осуществления этой  цели перед педагогами школы стоят следующие задачи воспитательной работы: 
1. Развивать школьные традиции, создавая благоприятные условия для всестороннего развития личности учащихся. 

2. Продолжать работу по предупреждению правонарушений и безнадзорности среди несовершеннолетних и по предупреждению ПАВ среди подростков, максимально привлекать детей группы “риска” к участию в жизни школы, класса, занятиях кружков, секций. 

3. Активизировать работу по изучению и корректированию уровня воспитанности учащихся. 

4. Совершенствовать систему методической работы с классными руководителями 

5. Выявлять и повышать у учащихся интерес к внеклассной работе. 

В школе реализуется программа «Я в этом мире, мир - во мне». Она предполагает участие всех школьников с 1 по 11 классы, педагогов, классных руководителей (Приложение 12).
Цель программы: духовно-нравственное воспитание учащихся.

Программа выстроена по блокам:

1 блок «Я и мои интересы»

· Создание условий для формирования объективной самооценки школьников через их участие во внеклассной деятельности.

· Организация активной, насыщенной интересными и полезными делами жизни детского коллектива через такие формы, как КТД, творческие сборы, интеллектуальные игры, предметные недели, олимпиады.

2 блок «Я – гражданин России»

· Воспитание гражданских чувств через формирование интереса к истории своего народа, его традиции и культуре.

· Приобщить учащихся к духовно-патриотическим ценностям, к истории Родины, ее прошлому.

3 блок «Я и моя семья»

· Организация совместного досуга родителей и детей через совместные дела, праздники, поездки, экскурсии, тематические родительские собрания, совместные мероприятия.

· Изучение прав и обязанностей ребенка в семье.

4 блок  «Я и окружающие люди»

· Формирование доброго отношения к людям, к своему коллективу, близким, друзьям.

· Воспитание таких качеств, как доброта, милосердие, чувство долга, заботы о ближнем.

5 блок «Я и мое здоровье»

· Формирование учащимися культуры сохранения и совершенствования собственного здоровья.

· Формирование здорового образа жизни.

6 блок «Я – активная личность»
· Формирование у учащихся умений самоорганизации самоуправления личности.

· Вовлечение учащихся в общественную деятельность, развитие творческой инициативы учащихся.
Оформление школы соответствует Программе «Я в этом мире – мир во мне».   

Внеклассная деятельность организуется не только педагогами, но и самими учащимися. В школе работает «Республика Юность», как орган ученического самоуправления (см. Приложение.9)
2.10. Внешние связи школы. Сотрудничество с социальными партнёрами 
Таблица 8
	Учреждения
	Форма взаимодействия

	ПКИПКРО


	1. Обеспечение научного руководства деятельности по формированию ЗОЖ

2. Профессиональная подготовка педагогов по вопросам здоровьесбережения через курсы повышения квалификации, семинары, практикумы

	ГОУ ВПО ПГУ и МОУ «Лицей №2»
	1. Организация повышения квалификации и методических семинаров 
2. Консультирование

3. Организация выездных сессий для учащихся 

	ГОУ ВПО ПГМА имени Е.А. Вагнера Росздрава
	1. Консультирование

2. Организация выездных сессий для учащихся

	Региональное представительство издательства «Oxford University Press» ООО «НПФ АКМА» г. Пермь
	Знакомство с новинками печатных изданий, приобретение специализированных учебников по английскому языку

	МОУ «ЦРР-Детский сад №9»
	Работа с дошкольниками

	 МОУ «Лицей милиции» г.Усть-Качка
МОУ «Средняя общеобразовательная школа №2» г. Оса
	Обмен опытом по функционированию специализированных милицейских классов

	 МДОУ «ЦРР-Детский сад №9» , МДОУ «Детский сад №4»
	Привлечение педагогов начального звена для проведения занятий в «Школе развития личности»

	Комитет по делам молодёжи
	Привлечение учащихся школы к мероприятиям муниципального масштаба

	ОВД г. Чернушка
	Помощь, консультирование, шефство по проекту ОЭР «Организация углубленного и расширенного изучения учебных предметов на II ступени обучения»

Профилактика правонарушений. Инспектирование.

	МОУ ДОд «Центр детского творчества»:

Клубы «Подснежник», «Альтаир», «Кудесник», «Антарес» и т.п.

МОУ «Детская юношеская спортивная школа»

МОУ «Музыкальная школа»+ «Художественная школа» (Школа искусств)
	Организация дополнительного образования учащихся

	Чернушинский краеведческий музей
	Организация экскурсий, помощь при проведении учебно-исследовательских работ

	МОУ ДПОС «Межшкольный методический центр»
	1. Методическое сопровождение деятельности школы 

2.  Координация взаимодействия с другими ОУ

3. Мониторинг 

4. Консультирование  родителей, педагогов специалистами ММЦ (психологи, логопеды)

	МУЗ «Чернушинская центральная районная поликлиника»

МУЗ «Чернушинская центральная районная больница» 

МУЗ «Чернушинская

стоматологическая поликлиника»

ГУЗ «Краевая психиатрическая больница №7»
	1. Организация и проведение медицинских осмотров учащихся и педагогов

2. Согласование инициативы по введению в штатное расписание должности школьного врача

3. Помощь в организации и проведении санитарно-гигиенического просвещения

	Учебным центром по организации производственного обучения детей
	Проведение курсов предпрофильной подготовки, часов «Технология» в старших классах

	Художественная галерея г. Пермь
	Организация экскурсий.

	ГСРЦ «Фортуна»
	Помощь в организации и проведении крупных торжественных мероприятий

	Профилакторий «Здоровье»
	Организация профилактической, оздоровительной работы с учащимися и педагогами

	Офтальмологический центр «Взгляд»
	Систематическое обследование зрения учащихся, педагогов

	
	


2.11. Нормативно-правовое обеспечение работы Учреждения
В настоящее время школа имеет все документы, определяющие ее статус как юридического лица (свидетельства о государственной регистрации, о регистрации в налоговом органе, в органах социального, пенсионного и медицинского страхования и органе статистического учета, свидетельства на право оперативного управления имуществом и землей, учредительный договор), так и образовательного учреждения (Лицензия на право образовательной деятельности, аттестационное заключение, свидетельство об аккредитации).

Основным документом, регулирующим жизнедеятельность школы, является Устав. Детализация и конкретизация отдельных сторон жизни осуществляется через локальные акты. 
2.12. Финансовые ресурсы

С 2004 года согласно законодательства РФ финансирование школы осуществляется как из краевого бюджета в виде субвенций, так и из муниципального бюджета.

За счёт краевого бюджета осуществляется финансирование расходов по организации учебного процесса, включая оплату труда сотрудников школы, расходы на приобретение учебных пособий, технических средство обучения, расходных материалов и предметов снабжения. 

За счет средств муниципального бюджета обеспечивается содержание и организация работы школы (расходы на питание, оплату коммунальных услуг, проведение текущего ремонта, прочие учебные расходы).
Для улучшения материально-технической базы школы привлекаются и внебюджетные финансы, формирующиеся в результате оказания платных дополнительных образовательных услуг (подготовка учащихся к школе) и  другие.
Таблица 9 

Финансовое обеспечение МОУ «СОШ №5» (в рублях)
	 
	2007
	2008
	2009
	2010

	Финансирование из бюджета

	Фонд оплаты труда
	13 769 577
	14 755 219
	11 683 113
	14973010

	Коммунальные услуги
	1 137 762
	1 526 300
	1 758 757
	1719414

	Приобретение хозяйственных материалов
	256 534
	160 222
	281 080
	338569

	Приобретение основных средств
	1 206 614
	269 165
	467 199
	600224

	Мебель
	67 298
	249 450
	397 199
	393903

	Учебная литература
	89 388
	19 715
	70 000
	206321

	Прочие
	123 297
	-
	-
	-

	Капитальный ремонт
	1 922 694
	2 301 573
	2 030 000
	3133045

	Питание детей из многодетных и малообеспеченных семей
	1 077 859
	1 331 288
	808 533
	1858337

	Внебюджетные средства (всего)
	141 847
	136 127
	252 424
	145934

	В том числе платные услуги
	78 981
	993 772
	4 680
	-

	Целевые средства
	62 866
	36 750
	247 744
	145934


III. Системный проблемно-ориентированный анализ деятельности
3.1 Состояние, значимой для образовательного учреждения внешней среды 

Основными тенденциями развития внешней среды данной школы можно считать:
1.  - Ускорение темпов развития общества; 

- переход к информационному обществу, расширению масштабов межкультурного взаимодействия;

- развитие экономики, рост конкуренции, структурные изменения в сфере занятости, определяющие постоянную потребность в повышении профессиональной квалификации;

- принятие национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» Д.Медведевым, в которой обозначены приоритеты развития системы образования;

- повышение уровня общественной поддержки образовательных учреждений;

- отработка моделей предпрофильного и профильного обучения.
2. Особенности социального заказа школы (отражение интересов тех сторон, чьи потребности удовлетворяются в процессе деятельности образовательного учреждения):
Государственный заказ -  сформулирован в национальной образовательной инициативе «Наша новая школа» - «Главные задачи современной школы - раскрытие способностей каждого ученика, воспитание порядочного и патриотичного человека, личности, готовой к жизни в высокотехнологичном, конкурентном мире. Школьное обучение должно быть построено так, чтобы выпускники могли самостоятельно ставить и достигать серьёзных целей, умело реагировать на разные жизненные ситуации». Выделены основные направления развития общего образования: 1. Переход на новые образовательные стандарты, 2. Развитие системы поддержки талантливых детей, 3. Совершенствование учительского корпуса, 4. Изменение школьной инфраструктуры, 5. Сохранение и укрепление здоровья школьников, 6. Расширение самостоятельности школ.

Потребности обучающихся. 

Каждый учащийся хочет получить достойное образование, позволяющее поступить в учреждение среднего и высшего профессионального образования; быть успешным в какой-либо сфере (будь то математика или физическая культура, общественная жизнь школы или исследовательская деятельность). Школьники уже с начальных классов хотят иметь одинаковые возможности посещать дополнительные занятия, факультативы. Учащиеся хотят, чтобы было интересно учиться.
Ожидания родителей. В социальном заказе родители ставят на первый план для своих детей сохранение и укрепление здоровья, обеспечение подготовки к поступлению в ВУЗ и средние специальные заведения, саморазвитие и самореализацию, подготовку к жизни в современных условиях. Также родители хотят, чтобы в школе осуществлялась начальная профессиональная подготовка, а также школа обеспечивала досуговую занятость школьников, в которой были бы созданы условия для удовлетворения интересов и развития их разнообразных способностей.
Профессионально-педагогические потребности учителей.
Педагоги школы хотят, чтобы все учащиеся, независимо от начальных способностей, благоприятных или неблагоприятных социальных условий, получали к концу обучения одинаково высокий образовательный уровень.  Ожидают создания в школе комфортных психолого-педагогических и материальных условий для осуществления профессиональной деятельности. 
Требования и ожидания образовательных учреждений профессионального образования.
Учреждения любого профессионального образования ждут, что к ним придёт студент (учащийся) хорошо знающий общеобразовательные предметы, имеющий профессиональную и учебную мотивацию, умеющий организовать самостоятельную работу.
3. Конкурентоспособность:

На протяжении последних пяти лет особенно заметно усилилась конкурентная «борьба за привлечение ученика в школу» между школами города.

Анализ деятельности школы позволяет определить её основные конкурентные преимущества. К их числу можно отнести:

· Авторитет школы в окружающем социуме;
· Высокий уровень образовательных достижений (п.2.4.)
· Высокий уровень творческих достижений обучающихся (п. 2.4.)
· Квалифицированный педагогический коллектив, способный творчески и продуктивно работать в динамичном процессе (п.2.3.)
· Положительный опыт осуществления инновационных преобразований в учебно-воспитательном процессе;
· Использование современных образовательных технологий;
· Хорошая материально-техническая база школы;
· Предоставление возможности выбора: общеобразовательные классы (1-11), классы компенсирующего обучения (1-9), гимназические классы (5-11), классы с углублённым и расширенным изучением учебных предметов (5-8), профильные группы по различным предметам (10-11)

· Обеспечение безопасности в учреждении

В настоящее время Школа имеет высокий статус в образовательном пространстве микрорайона и города (это доказывают и ежемесячные первые строчки муниципального «Рейтинга школ»). Это проявляется и в том, что школа является  второй  по численности обучающихся в городе, притом, что соседние школы имеют возможность для приема большего количества обучающихся. Кроме того, Школа имеет стабильный уровень приема обучающихся в первые классы. Следует обратить внимание, что родителей не останавливает ни то, что школа работает в полные две смены, ни то, что филиал «Школа первоклассников» был перенесён из отдельно стоящего в  основное здание школы.  
Отсюда выявлена потребность родителей обучать своих детей в школе, осуществляющей гуманно-личностный подход к обучению и воспитанию учащихся, а также позволяющей  повернуться к личности, индивидуальности, создать наилучшие условия для развития и максимальной ее реализации в настоящем и будущем.

4. Демографическая ситуация:

Согласно прогнозам отдела ЗАГС администрации Чернушинского муниципального района Пермского края в ближайшие 2-4 года начнется увеличение численности детей возраста 5-7 лет, живущих в микрорайоне школы. Поэтому необходимо предусмотреть возможность увеличения классов-комплектов для начала в начальной школе.
3.2. Анализ внутренней среды учреждения
Анализ квалификационного уровня учителей позволяет сделать вывод о наличии тенденции к его повышению. 69% педагогов имеют высшее образование, по стажу работы коллектив представляет собой оптимальное сочетание опытных и начинающих педагогов, что является основой для создания и передачи коллективных традиций. 24% учителей имеют высшую квалификационную категорию. 25 педагогов удостоены правительственных и отраслевых наград.  92% педагогов овладели техникой работы за компьютером и творчески работают в информационном образовательном пространстве. 95 % педагогов за пять лет работы в школе прошли курсы повышения квалификации и переподготовки.

Средний возраст коллектива 38 лет, что говорит о его мобильности.

Сложилась группа творчески работающих учителей, способных решать проблемы развивающего обучения, вести научно-исследовательскую работу. Управленческие кадры школы имеют высокий профессиональный уровень, поддерживают учителей во всех начинаниях, оказывают помощь в творческом поиске.
 Школа в очередной раз стала муниципальной площадкой для опытно-экспериментальной работы. Четыре года коллектив работает над экспериментом по организации классов углублённого и расширенного изучения учебных предметов на II ступени обучения. И есть уже первые результаты: 
· сформированы классы углубленного и расширенного изучения учебных предметов  (5 – 8 класс), 

· отработан механизм создания и использования образовательных программ и учебных планов, 
· апробированы и отработаны наиболее эффектные формы и методы организации  обучения на второй ступени (5–8 классов).

· опытным путем доказано, что стало  возможным обеспечить пропедевтический этап углубленного изучения учебных предметов, через гибкую систему обучения, наиболее полно учитывающую индивидуальные интересы, способности и склонности учащихся. 

· опыт школы возможно использовать в других ОУ муниципальной системы образования Чернушинского района. 

Именно наше образовательное учреждение стало на региональном уровне первопроходцем по внедрению ФГОС - II  в начальном звене и основной школе, на муниципальном по апробации нового УМК «Перспектива».
Для управления процессом мотивации педагогического коллектива в школе продумана и успешно внедряется система, которая включает в себя элементы материального и нематериального стимулирования. 
В нашей школе существуют для  материального стимулирования учительского труда «Показатели оценки деятельности педагогов». Премии и доплаты по сумме баллов (как инструмент мотивирования) начисляется в виде баллов и выплачивается один раз в квартал. Эффективность материального стимулирования увеличится в случае комбинирования с другими методами стимулирования мотивации к труду, например вручение премии не кулуарно, а публично. Использование материального стимулирования наряду с другими методами и подходами позволяет создать гибкий механизм управления результатами деятельности педагогического коллектива и своевременно реагировать на изменение качественных показателей деятельности школы. 

Система мотивационных методов нематериального характера формируется в каждой школе в соответствии с внутришкольной системой ценностей и норм, а также внутришкольной культурой. Во все времена не было и нет двух одинаковых школ. Несмотря на единые программы, требования, правила, свои задачи каждая школа решает по-своему и с тем большим успехом, чем более самобытных, талантливых, неравнодушных учителей в ее стенах. Находить любые достоинства и интересные идеи в работе педагога, способствовать их развитию, а также развитию личности в целом – это и есть наша задача. 

Еще одна традиция нашей школы – ежегодная церемония вручение детского приза «Цветик-семицветик» в различных номинациях и помещение фотографии на сайте школы «Лучший учитель школы». 
Нематериальных способов стимулирования работы педагогов используется достаточно много: награждение  отраслевой наградой; публичная похвала; благодарность в приказе; привлечение педагога к работе в составе творческой группы; отгулы (на каникулах, к отпуску); предоставление возможности работать в наиболее престижных классах школы; предоставление возможности работать по экспериментальной программе; проведение открытых уроков для коллег; содействие в выдвижении на престижный конкурс; содействие в получении гранта; помощь в обобщении опыта и публикации в печати; вхождение в состав органов, решающих важные проблемы коллектива; похвала после посещенного урока, внеклассного мероприятия; доброжелательный предметный разговор с позитивной оценкой выполненной педагогом работы; перевод на самоконтроль; предоставление творческого отпуска в каникулы; организация экскурсий и различных досуговых мероприятий для учителей: посещение театра, выставок и т.п.

Педагогический  коллектив работает над единой методической темой. Ежегодно тема выбирается исходя из потребностей. Работа по темам способствует созданию условий для повышения профессиональной компетентности педагогов и непрерывному совершенствованию педагогического мастерства. 
Качественно организована работа методической службы: 

· все  методические объединения  имеют  четкие планы работы, вытекающие из  образовательной программы школы;

· проводится мониторинг на основе ВШК - одно из условий эффективности работы школы;

· проводится работа по обеспечению сохранности здоровья и здорового образа жизни учащихся и педагогов;

· проводится работа по улучшению материально-технической базы школы.
Методическая работа осуществляется по следующим направлениям деятельности: работа  методического  совета  -  коллективная  методическая деятельность стабильной творческой группы учителей; подбор и расстановка кадров; повышение квалификации,  педагогического мастерства  и  категорийности кадров; работа с молодыми и вновь прибывшими специалистами - консультативно-информационная  деятельность; работа с ШМО, проблемными  и творческими группами педагогов - групповая методическая деятельность; индивидуально-методическая и инновационная деятельность - обобщение опыта работы; обеспечение методической работы; диагностико-аналитическая деятельность,  психолого-педагогическая диагностика; обновление методической оснащенности школы.
С 2003 года в школе сложилась система предпрофильной подготовки. Её цель: предпрофильная подготовка учащихся 8-9 классов для профильного обучения на третьей ступени обучения, системы внутришкольной профилизации на основе формирования индивидуальных учебных планов для учащихся всех типов классов. В рамках реализации проводятся занятия по предпрофильной подготовке, курсы по выбору, выездные сессии. 
 Результаты ЕГЭ подтверждают значимость профильного обучения.
Удовлетворенность образовательными услугами по результатам анкетирования на хорошем уровне (4,3 – 4,8 баллов по пятибалльной шкале). Но есть часть родителей, которые совершенно не вникают в учебный процесс и не понимают того, чему их детей учат в школе, которые реально не могут оценить качество получаемых услуг. Полная удовлетворенность родителей и детей образовательными услугами напрямую связана с решением всех обозначенных проблем. Школа над этим будет работать.

 В учреждении создана и эффективно работает система внутреннего аудита.

Материальная база учреждения на хорошем уровне, но требует дальнейшего развития и обновления, так как достаточно быстро устаревает. Это касается компьютеров, программного обеспечения. Изменяются СанПины. Для создания многопрофильной школы следует создать современную материально-техническую базу для проведения образовательного процесса, пополнить ТСО, методической литературой, дидактическим материалом, оснастить кабинеты математики, физики, информатики, истории и обществознания, химии, биологии современным оборудованием. Большое внимание нужно уделить развитию спортивной базы.  
За последние несколько лет школа получила значительные финансовые вливания. Они были грамотно использованы для обновления и расширения материальной базы (учебно-наглядные пособия, технические средства обучения, оборудование специализированных кабинетов, учебники, спортивное оборудование, лингафонные устройства, мебель и пр.) Практически на 70%  учебно-воспитательный процесс обеспечен всем необходимым. Как показывает анализ, не все имеющееся используется в полной мере. В будущем предстоит все ресурсы правильно и бережно использовать, сохранять и, по возможности, приобретать новое.

Воспитательная работа в школе организуется согласно Программе «Я в этом мире – мир во мне» (см.Приложение 11). Программа разделена на 6 блоков.
Так, работа над блоком «Я и мои интересы» реализуется через следующие мероприятия: День знаний, Праздничное шествие, посвященное Дню города,  Посвящение в гимназисты, Осенние праздники «Золотые блёстки» (1- 3 кл.), Праздник Царицы Осени (5-6 кл), Осенины (7-8кл), Осенний бал (9-11кл),  проведение праздничного концерта «Учитель, перед именем твоим»,  оформление экспозиции к Дню рождения школы, концерт к Дню рождения школы, Новогодние праздники, проведение тематических классных часов,  подготовка и проведение Вечера встречи, День святого Валентина, активные каникулы, Театральная весна, предметные олимпиады,    интеллектуальные игры для старшеклассников, интеллектуальные всероссийские игры - конкурсы «Енот», «Медвежонок», «Кенгуру», «КИТ»,   интеллектуальные игры «Самый умный» по параллелям,   предметные недели.  Её задачи:  создание условий для формирования объективной самооценки школьников через их участие во внеклассной деятельности; организация активной, насыщенной интересными и полезными делами жизни детского коллектива. 

2 блок  «Я – гражданин России»
· Воспитание гражданских чувств через формирование интереса к истории своего народа, его традиции и культуре.

· Приобщить учащихся к духовно-патриотическим ценностям, к истории Родины, ее прошлому.

Мероприятия: Урок Знаний  1 сентября (1-11 кл.), Парламентский урок (2 -11 кл.), беседы о правилах поведения учащихся (1 -11 кл.), знакомство с христианскими заповедями (1 кл.), Сбор памяти З. Космодемьянской, чье имя носит школа (5 -11 кл.),  торжественное вручение паспорта, классные часы и мероприятия к Дню защитников Отечества, тематические классные часы,  «Уроки мужества и славы» к Дню победы, Сборы чести по параллелям.

3 блок  «Я и моя семья»

· Организация совместного досуга родителей и детей через совместные дела, праздники, поездки, экскурсии, тематические родительские собрания, совместные мероприятия.

· Изучение прав и обязанностей ребенка в семье.
Мероприятия:  родительские собрания в параллелях (1–11 кл.) «Семья и школа – партнёры в воспитании», родительская конференция «Здоровые дети –здоровая Россия» (1- 11 кл.),  Дни открытых дверей,  Дни подростка

4 блок  «Я и окружающие люди»

· Формирование доброго отношения к людям, к своему коллективу, близким, друзьям.

· Воспитание таких качеств, как доброта, милосердие, чувство долга, заботы о ближнем.

Мероприятия: конкурс сочинений к Дню пожилого человека, проведение праздника к Дню пожилого человека, акция ко Дню пожилого человека «Спешите делать добро»,  акция «Ветеран живет рядом», классные мероприятия.
5 блок «Я и мое здоровье»

· Формирование учащимися культуры сохранения и совершенствования собственного здоровья.

· Формирование здорового образа жизни.

Мероприятия: традиционный осенний кросс, посвящённый дню рождения З.Космодемьянской;  Дни здоровья (1–11 кл.), в рамках проведения «Декадника подростка» классные часы «Мы за здоровый образ жизни», спортивные мероприятия, проводимые в рамках Дней подростка;  школьная спартакиада;   игровые программы ко Дню защитников Отечества;  участие в районной эстафете 9 мая; разновозрастные веселые старты; спортивные мероприятия для учителей;  турслеты. 
6 блок «Я – активная личность»
· Формирование у учащихся умений самоорганизации самоуправления личности.

· Вовлечение учащихся в общественную деятельность, развитие творческой инициативы учащихся.

Мероприятия: выборы классных органов самоуправления, выборы президента Республики Юность, кабинета министров;  участие играх КВН; организация и проведение  сборов памяти;   выпуск школьной газеты к Дню рождения школы; новогоднее оформление школы;  подготовка и проведение Дня святого Валентина, подготовка и проведение Дня 8 марта; церемония вручения ученической премии «Цветик-семицветик»;  организация и проведение Дней подростка.

Каждый месяц имеет свое название: 

Сентябрь – «Я пришел учиться в школу»

Октябрь – «Учитель, перед именем твоим»

Ноябрь -  «Есть сила благодатная в созвучье слов живых»

Декабрь – «Русь, Россия, Родина моя!»

Январь -  «Сиянье дней твоих»

Февраль – «Отечества сыны»

Март – «Если добрый ты – это хорошо»

Апрель – «Живи книга»

Май – «День Победы. Как он был от нас далек» 

Учащиеся школы увлечены и работой школьного музея, они активные участники и помощники руководителя Музея и краеведческого объединения «Память»: собирают информацию, учатся работать с историческими источниками в архивах, встречаются с интересными людьми района, оформляют стенды, участвуют в различных конкурсах.
В основу организации воспитательного процесса положена совместная деятельность педагогов, учащихся и их родителей. 

Таким образом, в МОУ  СОШ №5 созданы условия к непрерывному образованию, удовлетворению всех образовательных потребностей, повышению уровня обучения и воспитания учащихся. Педагоги школы - активные, целеустремленные, высококвалифицированные, амбициозные (в хорошем смысле этого слова), готовые к переменам; умеющие не только учить, но и учится сами, доброжелательные. Учащиеся школы - активные, эмоциональные,  умные, коммуникативные, спортивные, трудолюбивые. 
3.3. Анализ результатов реализации предшествующей программы развития  «Здоровье»

В результате реализации программы развития на 2002-2010 годы было достигнуто следующее:

1.  Сформирована и начала работу система мониторинга качества образовательного процесса.
2. Создан и успешно функционирует Управляющий Совет школы.

3. Организована работа по повышению роли семьи в оказании воспитательного воздействия на ребёнка.

4. Расширены связи с социумом, привлечены новые социальные партнёры.

5. Усовершенствована образовательная среда.

Всё выше сказанное позволяет предположить, что в школе созданы условия, помогающие на новом уровне подойти к решению проблемы обеспечения нового качества образования

3.4. Противоречия и проблемы образовательного процесса
Нами были выявлены противоречия и проблемы, на разрешение которых будет направлена программа развития школы. 

· В национальной инициативе «Наша новая школа» президент Д.Медведев четко определил «главные задачи современной школы - раскрытие способностей каждого ученика, воспитание порядочного и патриотичного человека, личности, готовой к жизни в высокотехнологичном, конкурентном мире». Однако не предложены конкретные пути, механизмы решения данной задачи. Значит, необходимо их искать.
· Дошкольное образование осуществляется в единственном в районе филиале НОУ «Школа развития личности». Как показывают мониторинговые обследования многие дети, прошедшие обучение в «Школе развития личности», проживают не на территории микрорайона школы №5 и поступают в 1 класс других школ. Динамика количества детей, поступивших в школу с низким уровнем готовности к обучению в школе увеличилась за последние 3 года с 4% до 10%. Таким образом, очевидно, что назрела необходимость открытия собственной предшколы.
· Школа имеет высококвалифицированные кадры, которые могут позволить расширить спектр новых профилей, однако слабая мотивационная база не позволяет этого сделать. Значит, необходимо организовать систему работы с данными педагогами.

· Школа отработала по проекту «Организация предпрофильной подготовки и профильного обучения» (2002-2007 уч.года) однако построение образовательного процесса в основной и старшей школе не в полной мере соответствует желаемому.  Значит, необходимо продолжить работу по организации профильного обучения и предпрофильной подготовки, апробировать разные модели организации образовательного процесса на старшей ступени.

·  Некоторые учителя готовы вести предметы на расширенном и углублённом уровне, но они не имеют достаточной подготовки. Значит, необходима специальная подготовка, повышение квалификации педагогов.
· В школе 6 лет успешно функционирует химико-биологический профиль, но с каждым годом снижается востребованность данного профиля учащимися и их родителями. Значит, необходимо проводить умелую профориентационную работу, РR-кампанию, а также предлагать новые профили.
· По результатам ЕГЭ 2010 года отмечено снижение результативности по предметам: история, обществознание, математика, информатика. Значит, необходимо составить специальный проект по внутришкольному аудиту, профильных и элективных курсов по данным предметам.
·  На основании количественного выбора учащихся предметов на ЕГЭ и результатов ЕГЭ в ранг профильных предметов необходимо ввести обществознание, физику, историю.

· 4 года ведётся  углублённое изучение английского языка (5-7 класс), однако всё труднее производить набор в данный класс. Значит, нужно продолжить работу по формированию интереса к изучению английского языка, коммуникативной и страноведческой компетенции, по развитию у школьников способности к иноязычному общению, позволяющему участвовать в различных ситуациях межкультурной коммуникации. 

· Анализируя результаты качества обученности (Приложение 1), мы видим, что начальная школа даёт высокий уровень, затем идет резкое падение качества, которое в старшей школе вновь поднимается. Этому есть множество объяснений. Учитывая все факторы, необходимо выстроить такую систему работы, при которой будут достигнуты более высокие показатели на всех ступенях школы, а может быть и сравняются. 
· Школа обладает достаточно хорошей материально-технической базой, но она быстро устаревает. Это касается компьютеров, программного обеспечения. Изменяются СанПиНы. Поэтому необходимо продолжить улучшение материально-технической базы, оснащение каждого учебного кабинета мультимедийными средствами, компьютерами.
· На протяжении ряда лет реализовывался школьный проект  «Одарённые дети» (Приложение 10). Результаты, свидетельствуют об успешности данного проекта, однако необходимо модернизировать работу с учащимися, предоставив ребятам возможность участвовать не только в традиционных мероприятиях, а существенно расширить географию и уровень конкурсов (Приложение 7).
· Воспитательная работа в школе организуется согласно программе «Я в этом мире, мир – во мне». Работа по программе очень хорошо построена в начальном звене, все мероприятия  проводятся в ключе духовно-нравственного воспитания, одно мероприятие логическое продолжение предыдущего. Однако в средней и старшей школе мероприятия чаще носят локальный характер, то есть тема, цели конкретного мероприятия преимущественно никак не связаны друг с другом и единой целью воспитательной работы. В связи с этим, необходима корректировка и апробация нового варианта годового цикла дел, направленного на реализацию модели духовно-нравственного воспитания и обучения. 
IV. Концепция программы развития 
          В настоящее время происходит становление новой системы образования, ориентированной на демократические ценности гражданского общества. Путем простой передачи даже самых современных знаний, умений и навыков не сформировать социально ответственную, активную, творческую личность, гражданина и патриота. Данная направленность развития образования предполагает гуманизацию педагогического взаимодействия, утверждение субъектной позиции как учащихся, так и учителя в педагогическом процессе, использование активных и интерактивных форм обучения в соответствии с индивидуальными образовательными потребностями. 
Реализация указанной тенденции во многом зависит от способности учителя развивать собственную профессиональную деятельность на основе новых принципов образования, строить новое содержание и технологии обучения и воспитания.

         Обучение может быть эффективно тогда, когда оно строится на методах и формах, активизирующих деятельность самого обучаемого, прежде всего мыслительную, и служит развитию его субъектности. 

Мы считаем, что основная идея обновления школы состоит в том, чтобы существенно расширить возможности выбора каждым школьником индивидуальной образовательной траектории, позволяющей сформировать гармонично развитую творческую, свободную, социально и профессионально компетентную личность, адаптивную и адекватную на индивидуальном, личном, профессиональном и социальном уровнях, способную жить в гармонии с собой и позитивно относиться к окружающему миру. 

Для этого необходимо создать  условия, обеспечивающие свободу, продуктивное общение и взаимодействие всех участников образовательного процесса (учащихся, учителей, родителей, администрации), психологический комфорт, высокие творческий настрой и мотивацию учения и других видов деятельности. В этом и заключается миссия школы.

В определении перспектив развития школы мы исходим из того, что развитие не должно заменять функционирование, которое позволяет нам добиваться достаточно стабильных результатов благодаря высокопрофессиональному педагогическому коллективу и в целом удовлетворительному состоянию программно-методического и материального обеспечения образовательного учреждения. Учреждение имеет внутреннюю логику своего развития, выверенный годами и подтвержденный практикой педагогический потенциал. Развитие школы предусматривает  не ломку того позитивного, что имеется, а органическое вхождение нового в систему наших ценностей, традиций, уклада школы. Не утерять достигнутого, соотнося накопленный позитивный опыт с модными веяниями и тенденциями – одна из серьезнейших задач нового этапа развития школы.

Ценности, на которых основана и будет основываться в дальнейшем деятельность школы: 

· осознание идей гуманизации образования, понимаемых как процесс изменения типа образования;

· доверие и уважение друг к другу учащихся, педагогов, родителей, гостей и помощников школы;

· стремление к высокой  психологической комфортности для всех субъектов  педагогического процесса;

· стремление к высокому уровню самоорганизации детского коллектива и коллектива учителей;

· атмосфера свободы творчества, способствующая творческому развитию учащихся и учителей;

· безусловное обеспечение высокого стандарта образования для всех выпускников школы;

· стремление к обеспечению социальной и допрофессиональной адаптации выпускника школы.

 Комплексный подход к формированию целостной личности должен позволить создать систему сквозных учебно-воспитательных модулей различного содержания, обеспечивающих непрерывность воспитательного воздействия по различным направлениям на протяжении всего периода пребывания в школе.

Очевидность проблем в области нравственного и духовного состояния общества, в области экологии, кризис семьи, демографическая ситуация в России и как следствие низкий уровень воспитанности учащихся должны определить содержание сквозных учебно-воспитательных модулей, в основу которых взять технологию эпистем. Эпистема – базовое понятие эпистемологии – науки о познании. Работа над эпистемой предполагает систему воспитательных мероприятий классных руководителей, учителей-предметников, всего педагогического коллектива школы. 
«Модель выпускника» I, II, III ступеней образования как ожидаемый результат деятельности всех субъектов образовательного процесса
Выпускник начальной школы должен:
· освоить общеобразовательные программы по предметам учебного плана на уровне достаточном для продолжения образования на ступени основного общего образования, а также по отдельным предметам на уровне достаточном для продолжения образования в школе с углубленным и расширенным изучением отдельных предметов;
· быть эмоциональным, волевым, с развитой речью, мышлением, с умением чувствовать окружающий мир, умеющим мыслить, обладающим чувством самоконтроля и самостоятельности;
· быть дисциплинированным, трудолюбивым, доброжелательным, коммуникативным;
· стремиться совершенствовать своё физическое развитие.
Выпускник основной школы должен:
· освоить на уровне требований государственных программ учебный материал по всем предметам школьного учебного плана, а также на повышенном уровне сложности (углубленно) учебные программы по предметам углубленного и расширенного изучения, курсов предпрофильного обучения;
· знать свои гражданские права и уметь их реализовывать;
· уважать своё и чужое достоинство, собственный труд и труд других людей;
· иметь потребность совершенствовать своё физическое развитие и вести здоровый образ жизни;
· осознать личностный смысл в образовании;
· уметь выбирать свою образовательную траекторию;

· быть гибким, мобильным.
Выпускник, получивший среднее (полное) общее образование должен:
· освоить все образовательные программы по предметам школьного учебного плана, а также на повышенном уровне сложности по предметам, изучаемым по углубленным программам профильного общего образования;
· овладеть основами компьютерной грамотности, получить навыки технического обслуживания вычислительной техники;
· уметь быстро адаптироваться к меняющимся социально-экономическим отношениям;
· знать свои гражданские права и уметь их реализовывать;
· быть готовым к сдаче ЕГЭ, а также к формам и методам обучения, применяемым в учреждениях высшего профессионального образования;
· овладеть культурой жизненного самоопределения и самореализации, уважать свое и чужое достоинство, обладать чувством социальной ответственности;
· вести здоровый образ жизни.
«Образ будущей школы» как необходимое условие реализации «модели выпускника».
Общеобразовательная школа с классами  углубленного изучения английского языка и расширенным изучением отдельных предметов:
· обеспечивает образование по выбору, в том числе дополнительное;
· обеспечивает возможность получить образование в соответствии со склонностями, способностями и интересами учащихся;
· обеспечивает готовность выпускников к продолжению профессионального образования;
· формирует приоритетные качества личности;
· формирует физически развитую личность, способную вести здоровый образ жизни;
· обеспечивает развитие самостоятельного и критичного мышления и высокий уровень общекультурного развития.
Таким образом, стратегическая цель Программы – выявление и внедрение эффективных способов достижения нового качественного уровня развития школьной среды.
Достигнуть стратегической цели коллектив школы постарается за счет реализации программных мероприятий по приоритетным направлениям. 

Приоритетные направления программы

· Переход на новые образовательные стандарты

· Поддержка талантливых детей

· Совершенствование учительского корпуса

· Изменение школьной инфраструктуры

· Сохранение и укрепление здоровья школьников и педагогов

· Расширение самостоятельности школы

· Совершенствование воспитательной системы

В процессе достижения цели программы необходимо решение следующих задач. 
Основные задачи программы
· Обновить содержание образования

· Разработать стратегию и тактику смены типа образовательной деятельности

· Реализовать образовательные запросы учащихся в соответствии с  их склонностями, способностями, желаниями родителей, возможностями школы и условиями спроса на рынке труда

· Совершенствовать систему предпрофильной подготовки и профильного обучения и профессионального самоопределения
· Сохранить лидирующие позиции ОУ в системе районного рейтинга

· Создать благоприятные условия для саморазвития учителей

· Совершенствовать систему внутришкольного управления
· Улучшить качество оказываемых услуг
· Совершенствовать модель воспитательной системы

· Совершенствовать модель ученического самоуправления 
· Усилить работу по формированию компетенции в сфере здоровья
· Создавать условия для поддержки детей, имеющих повышенные интеллектуальные способности

Сроки и этапы  реализации программы


С сентября 2011 года по сентябрь 2016 года.

Принципы реализации программы


Реализация программы обеспечивается на следующих принципах:

· Программно–целевого подхода;

· Преемственности программ;

· Информационной компетентности участников образовательного процесса;

· Гуманно-личностный подход;

· Управляемость.
· Включение в решение задач всех субъектов образовательного пространства.

Управление программой


Управление программой развития осуществляет педагогический совет, Управляющий совет и администрация школы.
Программа развития МОУ «Средняя общеобразовательная школа №5» сформирована как совокупность программ, выстроенных для достижения обозначенных выше задач. 

 Программы, планируемые для реализации в рамках программы развития МОУ «Средняя общеобразовательная школа №5»:

Программа «Основная образовательная программа начального общего образования» (Приложение 14)
Образовательная программа школы на 2011 – 2012 гг (Приложение 13)
Программа «Одарённые дети» (Приложение 10)
Программа  воспитание школьников «Я в этом мире – мир  во мне» (Приложение 11)
Программа «Здоровье» (Приложение 12)
V. Стратегия и тактика развития МОУ «Средняя общеобразовательная школа №5»
5.1. Структурные изменения модели школы
	Год
	I ступень
	II ступень
	III ступень

	2010-2011
	Общеобразовательные классы
	Классы с углубленным и расширенным изучением отдельных предметов

Гимназические классы

Классы компенсирующего обучения

Общеобразовательные  классы
	Гимназические классы 

Общеобразовательные классы с профильными группами


	2011-2013
	Общеобразовательные классы
	Классы с углубленным и расширенным изучением отдельных предметов
Общеобразовательные классы.
	Профильные классы



	2013-2015
	Классы предшколы
Классы с углубленным  изучением английского языка
Общеобразовательные классы.
	Классы с углубленным изучением отдельных предметов
Общеобразовательные классы.  (5-8 классы)
	Система предметно-поточного обучения
Классы с углубленным изучением отдельных предметов


5.3. Приоритетные направления,  ожидаемые результаты Программы развития и индикаторы для оценки их достижения
Новыми формами институциональной оценки деятельности учреждения, которые мы будем применять в процессе реализации Программы, являются: самоаудит (внутренний аудит), общественно-профессиональная экспертиза, система добровольной сертификации и оценки
	№ п/п
	Направление
	Задача
	Основные мероприятия
	Ответственный 
	Ожидаемый результат
	Критерии
	Индикатор (показатель)

	1
	Содержание образования. 


	1. Обновить содержание образования


	начальная школа:
· внедрение ФГОС – II всех ступенях школы 
· апробация УМК «Перспектива» 

· переход всей начальной школы на УМК «Перспектива»
	Зам.директора  по УВР
	Апробировано внедрение ФГОС нового поколения
	Успешное освоение новых УМК («Перспектива» нач. шк.), их апробация и применение на практике
	1. Разработка и внедрение рабочих программ по всем предметам начальной школы согласно УМК «Перспектива»

2. Переход всей начальной школы на УМК «Перспектива»

3. Выступления на семинарах, конференциях и т.п.

	
	
	2. Разработать стратегию и тактику перехода школы в школу с углубленным и расширенным изучением отдельных предметов
	1. Формирование и корректировка нормативно – правовой базы 

2. Внедрение в практику программ углублённого и расширенного обучения математики, информатики и ИКТ, физики, английского языка 

3. Подготовка пакета документов, необходимого для получения нового статуса ОО
4. Дифференциация обучения

а) начальная школа:
· усиление языковой подготовки в начальной школе (введение изучения английского языка с 1 класса, внеурочной деятельности по предмету, 
· увеличение количества часов на изучение предмета)
· использование новых технологий в образовательных программах начальной школы

б) основная  и старшая школа:
· усиление интерактивных подходов в построении содержания образовательных программ;
· расширение языковой подготовки учащихся (углубленное изучение английского, введение латинского, французского языков), усиление коммуникативной ориентации в изучении иностранного языка; 

· освоение программ углубленного и расширенного изучения отдельных предметов;

· использование новых технологий в образовательных программах основной школы
· внедрение новых программ в 8,9-х классах, изучаемых по выбору учащихся (в рамках предпрофильной подготовки);

· профилизация обучения;

· апробация различных моделей организации образовательного процесса: поточно-модульное обучение, лекционно-семинарские занятия и т.п. 

· внедрение элементов системы тьюторства 
· перепрофилизация

	Зам.директора по УВР
	Разработана стратегия и тактика перехода 
Стабильно высокие показатели качества образовательного процесса
Структурные изменения модели школы

	Разработана нормативно – правовая база

Успешное внедрение в практику программ углублённого и расширенного обучения математики, информатики и ИКТ,  физики, английского языка

Соответствие требованиям количества общеобразовательных и классов с углублённым и расширенным изучением предметов (1: 2)

Мониторинг, ГИА, промежуточная аттестация, ЕГЭ, учебные достижения

Качество -  не менее 80%. (справившихся с работой)
Отработка системы предметно-поточного обучения в старшей школе 

Результативность образовательного процесса
	1. Переход в статус школы с углубленным и расширенным изучением ряда предметов (2015 г)

2. Результаты ГИА, ЕГЭ, внутреннего аудита и других исследований (ЦОКО)
3. Количество медалистов

4. Результаты участия в предметных олимпиадах и других мероприятиях различного уровня 
5. Количество учащихся окончивших школу, поступление, трудоустройство

	2
	Позиционирование положительного имиджа школы
	1. Реализовать образовательные запросы учащихся в соответствии с  их склонностями, способностями, желаниями родителей, возможностями школы и условиями спроса на рынке труда.

2.  Сохранить лидирующие позиции ОУ в системе районного рейтинга
	1. Информационно-разъяснительная работа, изучение спроса, предоставление выбора 

2. Активное участие педагогов и школы в мероприятиях  различного уровня
	Директор
Зам.директора по УВР

Руководители ШМО
	1. Максимальный учет интересов учащихся и их родителей в выборе уровня, содержания и форм обучения (многопрофильное и разноуровневое образование) 
2. Стабильно высокие показатели рейтинга
	1. Соответствие образовательных запросов родителей и обучающихся и предоставляемых школой образовательных услуг 

2. Создание классов с углублённым и расширенным изучением новых предметов; предшколы 

3. Показатели рейтинга
	Анкетирование, опрос, анализ

Публичный отчёт

	3
	Повышение профессиональной компетентности педагогов

	1. Создать благоприятные условия для саморазвития учителей
2. Работать над повышение мотивации учителей к собственному профессиональному росту

3. Повышение технологической культуры учителя
	Обучение педагогов на курсах повышения квалификации, семинарах, через участие в проектах и грантах различных уровней
Совершенствование практики овладения математикой, физикой, информатикой, историей и обществознанием, английским языком на углубленном уровне на II ступени обучения;

Совершенствование практики овладения математикой, физикой, информатикой, английским языком, химией, биологией историей и обществознанием, на профильном уровне на III ступени обучения

Организация семинаров, конкурсов и т.п. разного уровня

Участие педагогов в конкурсах профмастерства

Совершенствовать систему стимулирования педагогов

Привлечение педагогов к проектной, исследовательской, аналитической деятельности.
	Зам.директора по УВР
	1. Созданы благоприятные условия для самореализации учителей
	1. Обученность педагогов на курсах повышения квалификации 35% ежегодно

2. Освоение новых УМК, их апробация и применение на практике

3. Освоение и использование современных педагогических технологий

3. Личностно-профессиональное самосовершенствование учителей в процессе 

4. Удовлетворённость работой и размером заработной платы педагогов


	1.  Обученность педагогов на курсах повышения квалификации 35% ежегодно

Увеличение к концу каждого учебного года количества высокопрофессиональных педагогических кадров на 5 % по сравнению с предыдущим учебным годом.

2. Количество и качество участия педагогов в профессиональных конкурсах

3. Опросы, анкетирование, отсутствие конфликтов

4. Результаты конкурсов проектов, учебно-исследовательских и научно-исследовательских  работ

	4
	Расширение самостоятельности школ
	Разработать стратегию и тактику смены типа образовательной деятельности
	Подготовка нормативно – правовой базы
Подготовка кадров

Завершение работы по проектам ОЭР
	Директор, Заместители директора
	Смена статуса школы 
	1. Результативность образовательного процесса
2. Повышение имиджа школы
Улучшение МТБ
	Увеличение контингента учащихся
Расширение возможностей школы

	5

	Изменение школьной инфраструктуры


	1. Совершенствовать систему внутришкольного управления 
2. Улучшить качество оказываемых услуг

	Установка единой локальной школьной сети;

Построение системы управления образованием в школе по принципам стратегического менеджмента;

Осуществление информационной поддержки перспективных педагогических решений, позволяющих реализовывать миссию школы
Создание медиатеки.

Создание центра дополнительного образования; 
Создание школы полного дня
Открытие предшколы 
Создание языкового центра
	Директор, Управляющий Совет, зам.директора по АХЧ
	1. Установлена единая локальная школьная сеть

2. Выстроена система управления образованием в школе по принципам стратегического менеджмента

3. Осуществлена информационная поддержка перспективных педагогических решений, позволяющих реализовывать миссию школы
4. Создана медиатека
5. Создан центр дополнительного образования 
6. Создана школа полного дня 
7. Открыта предшкола
8. Создан языковой центр
	Работа медиатеки
Предоставление услуг по дополнительному образованию в рамках ФГОС
	1. Улучшение качества управления ОУ

2. Освещение на сайте школы, в СМИ, организация мероприятий разного уровня 

3. Публичный отчёт, отзывы учащихся, педагогов, родителей
4. Отчёты
5. Полная занятость детей в течение рабочего дня
6. Стабильный набор в 1 классы

7. Увеличение детей с высокой степенью готовности к школе
8. Организация мероприятий в рамках работы центра

	
	Совершенствование воспитательной системы школы
	Совершенствовать модель воспитательной системы
Усовершенствовать программу работы с одарёнными детьми
Усилить работу по формированию компетенции в сфере здоровье

	1. Совершенствование модели воспитательной системы

2. Разработка сквозных  модулей (эпистем) по внеурочной деятельности

3. Повышение уровня нравственного развития учащихся и воспитательного потенциала всех сфер школьной жизни
4.  Анализ результативности работы ученического самоуправления,

5. Создание программы «Формирование культуры здорового и безопасного образа жизни» на основе предыдущей программы «Здоровье».  

	Зам.директора по ВР, зав.библиотекой

педагоги- организаторы
	1. Разработаны эпистемы

2. Корректировка и апробация нового варианта годового цикла дел
3. переход в состояние функционирования органов ученического самоуправления
4. Сформированность компетенции в сфере здоровье
5. Сформированность компетенции в сфере здоровье
	1. Повышение качества воспитательной работы

2. Увеличение доли занятости обучающихся во внеурочное время, принимающих участие в общественно-полезных делах и социально-значимых проектах
3. Уменьшение или отсутствие правонарушений и аморальных поступков качество и результаты проводимых мероприятий

4. Увеличение количества учащихся удовлетворённых внеурочной жизнью школы

5. Сознание ответственности за реализацию совместных целей
6.   Повышение числа учащихся 
7. Уменьшение количества сезонных заболеваний 
8. Изменение отношения учащихся и педагогов к своему здоровью улучшение психологического климата на уроках
9. Востребованность спортивных секций
	1. Результаты наблюдений, 

2. анкетирования, тестирования 

3. Отчёты ОДН ОВД.
4. Опросы, анкетирование  
5. Качество мероприятий
6. Результаты конкурсов, предметных олимпиад различного уровня
7. Результаты конкурсов, предметных олимпиад различного уровня
8. Уменьшение пропусков уроков по болезни (в расчёте на одного учащегося за учебный год)
9. Увеличение количества учащихся (%), занимающихся в спортивных секциях.
10. Отсутствие конфликтов


Риски

К числу возможных рисков мы относим:

· Неприятие инноваций частью педагогического коллектива

· Непонимание частью родителей учащихся целей и задач инновации, как следствие, повышение чувства тревоги за результат в изменившихся условиях педагогического процесса.

· Снижение комфортности самочувствия учащихся. связанное с затруднениями делать выбор и нести за него ответственность

· Недостаточный  уровень методологической и  методической компетентности педагогов.

· Локальные ошибки исполнителей

· Возможные перегрузки учащихся и педагогов
Для компенсации  негативных  последствий  рисков  предусматривается:  
· Включение в разработку изменений всех участников педагогического процесса и социальных партнеров, разъяснение целей и задач эксперимента

· Отлаженная система мониторинга.

· Изменение системы стимулирования педагогов

· Обеспечение условий для организации коллективной деятельности и доброжелательных отношений

· Поиск новых социальных партнеров и форм взаимодействия с ними
ПРИЛОЖЕНИЯ

Список приложений
1. Таблица «Качество обучения»

2. Таблица «Результаты по ЕГЭ на ГИА (11 класс)

3. Таблица «Средний балл аттестата»

4. Таблица «Результаты РЭ на ГИА (9 классы)»

5. Таблица «Результаты предметных олимпиад»

6. Таблица «Итоги муниципального конкурса УИ и НИ работ учащихся»
7. Таблица «Достижения учащихся и их коллективов (объединений, команд) в районных, краевых, всероссийских конкурсах, соревнованиях и т.п.»
8. Учебный план 2011 -2012 гг
9. Структура управляющей системы школы
10. Программа «Одарённые дети» 

11. Программа   воспитания школьников «Я в этом мире – мир  во мне»

12. Программа «Здоровье» 
13. Образовательная программа школы на учебный год

14. Программа «Основная образовательная программа начального общего образования» 

Приложение 1 

Качество обучения 

	 Параллель
	2000-2001
	2001-2002
	2002-2003
	2003-2004
	2004-2005
	2005-2006
	2006-2007
	2007-2008
	2008-2009
	2009-2010
	2010 - 2011

	1кл.
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	2кл
	68
	77
	63
	65
	71
	65
	68,6
	61
	73
	77
	77

	Зкл
	64
	65
	72
	53
	51
	66
	68
	65
	60
	70
	74

	4кл
	49
	48
	56
	64
	53
	55
	56
	68
	64
	60
	66

	5кл
	51
	52
	49
	50
	48
	48
	48,4
	44
	49
	63
	65

	бкл
	36
	38
	39
	31
	45
	38,6
	37,7
	42
	31
	47
	60

	7кл
	39
	30
	26
	39
	28
	38
	34
	33
	32
	34
	35

	8кл
	31
	41
	33
	32
	25
	24,4
	39
	36
	34
	30
	30

	9кл
	29
	37
	38
	35
	21
	23,3
	25,8
	38
	35
	34
	39

	10кл
	38
	42
	38
	43
	31
	27
	26,2
	46
	44
	47
	54

	11кл
	59
	58
	53
	46
	58
	55
	30,3
	38
	64
	63
	65

	По школе
	44,3
	47,9
	45,6
	45,6
	42,2
	43
	43,9
	46
	48
	52
	57


Приложение 2

Результаты по единому государственному экзамену на государственной (итоговой) аттестации выпускников 11 классов, 
2006 - 2010 уч.год
	год
	Русский язык
	Математика 
	Химия (выбор)
	Английский язык (выбор)
	История (выбор)
	Биология (выбор)
	Физика (выбор)
	Обществознание (выбор)
	Литература 
	Географии 
	Информатика и ИКТ

	
	Ус
	кач
	Ус
	кач
	Ус
	кач
	Ус
	кач
	Ус
	кач
	Ус
	кач
	Ус
	кач
	Ус
	кач
	Ус
	кач
	Ус
	кач
	Ус
	кач

	2006
	93
	48
	91
	31
	100
	0
	100
	100
	88
	38
	92
	17
	100
	67
	100
	80
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	2007
	94
	58
	82
	29
	100
	75
	100
	50
	100
	64
	100
	75
	100
	50
	100
	72
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	2008
	94
	54
	84
	32
	100

	67
	-
	-
	100
	59
	100
	75
	77

	31
	96

	42
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	2009
	100
	60,5

	100
	54,1
	100
	67

	100
	60,6
	100
	63,4
	100
	71,8
	94,4
	45,8
	93,6
	63,8
	100
	74
	100
	64,8
	100
	66,3

	2010
	100
	63,4
	100
	44,4
	100
	65,7
	100
	78
	100
	51,5
	100
	66
	100
	54
	100
	58,2
	--
	--
	100
	64
	100
	60,6

	2011
	100
	62,6
	100
	49,4
	100
	55,4
	100
	65
	100
	66,6
	100
	56,6
	100
	51,8
	100
	64,2
	-
	-
	-
	-
	-
	-


Приложение 3
	год
	Количество выпускников 11 кл.
	% к общему количеству учащихся 11 кл.
	 средний балл аттестатов
	Медалисты

/ % к общему количеству учащихся 11 кл

	
	
	
	
	Золотая медаль
	Серебряная медаль

	2009
	61
	100
	4,03
	3 / 4,9
	2 /  3,3

	2010
	43
	100
	4,25
	2 / 4,7
	3 / 7,0

	2011
	46
	100
	4,25
	3 / 6,5
	3 / 6,5


Приложение 4

Результаты регионального эксперимента по использованию тестовых технологии и федеральной модели на государственной (итоговой) аттестации выпускников 9 классов, 2006-2010 уч.год
	Год  
	Русский язык
	Алгебра 
	Химия 
	Английский язык 
	История 
	Биология 
	Физика 
	Обществознание 
	Геометрия 
	Географии 
	Информатика и ИКТ

	
	Ус
	кач
	Ус
	кач
	Ус
	кач
	Ус
	кач
	Ус
	кач
	Ус
	кач
	Ус
	кач
	Ус
	кач
	Ус
	кач
	Ус
	кач
	Ус
	кач

	2006
	98
	48
	84
	72
	100
	72
	-
	-
	100
	75
	100
	85
	100
	54
	92
	31
	90
	26
	93
	75
	-
	-

	2007
	100
	46
	66
	33
	100
	35
	-
	-
	50
	25
	89
	37
	72
	29
	95
	68
	-
	-
	91
	37
	-
	-

	2008
	82
	36
	46
	19
	100
	67
	-
	-
	100
	100
	100
	50
	92
	42
	-
	-
	100
	100
	100
	100
	100
	90

	2009
	100
	42
	100
	32,6
	100
	100
	100
	100
	33
	83
	100
	100
	-
	-
	100
	75
	-
	-
	-
	-
	100
	100

	2010
	100
	43,6
	74,5
	37,2
	
	
	100
	100
	100
	100
	
	
	100
	0
	
	
	100
	100
	
	
	100
	100

	2011
	91
	65,5
	75,5
	26,4
	100
	0
	-
	-
	100
	100
	100
	100
	100
	89
	-
	-
	-
	-
	100
	50
	100
	100


Приложение 5
Результаты предметных олимпиад
	Учебный год
	Муниципальный этап
	Региональный этап

	
	Количество
предметов
	Количество участников
	Всего призовых
мест
	Из них первых
	

	2006-2007
	20
	110
	43
	16
	Биология

Курицина Лариса, 11 кл. – 10 место 

Гараева Ирина, 8 кл. 15 место

Зорин Сергей, 10  кл. - 30 место

Информатика 

Баязитов Руслан, 9  кл.- 29 место

Герте Наташа, 11 кл. 25 место

Зуборев Илья, 9 кл. - 7 место

	2007-2008
	21
	120
	42
	11
	Гараева Ирина, 9 кл. – 5 место по биологии, 1 место по экологии

Зорин Александр, 11 кл –  22 место по биологии

Гаряева Алена - 27 место по физкультуре

	2008-2009
	17
	96
	41
	16
	Гараева Ирина, 10 кл. – 3 место по биологии, 2 место по экологии

Еремеева Татьяна, 11 класс – 13 место по физкультуре

Согоян Елена, 11 кл. – 9 место по обществознанию

Коновалова Анна, 11 кл.  – 24 место по биологии

Субботин Андрей, 9 кл.  – 11 место по химии

	2009-2010
	18
	98
	39
	13
	Горшкова Наталья, 10о класс –  по общ-ву
Ковырзина Наталья, 9в класс -  24 место по физкультуре

Горбунова Н., 9о класс – по 13 место физкультуре

	2010 -2011
	19
	97
	46
	11
	Галиева Юлия, 9о класс -  7 метсо по биологии


Приложение 6

Итоги муниципального конкурса учебно-исследовательских 
и научно-исследовательских работ
	Учебный год
	Муниципальный этап
	Региональный этап

	
	Количество участников
	Всего призовых мест
	Из них первых
	Количество участников
	Всего призовых мест
	Результат 

	2006-2007
	7
	4
	2
	4
	--
	9,10,11  кл. - 5,15,20 место (биология)

11 кл. - 25 место (английский язык)

8кл. - 14 место (экология)

11 кл. - 6 место (медицина)
9кл. - 7 место (физическая культура)

9 кл. - 29 место (информатика)

	2007-2008
	15
	10
	5
	3
	1
	Гараева И.,9 кл. – 1 место по экологии

Матвеева О.,11 кл. – сертификат участника по истории 

Хлыбова Д., 9 кл. – сертификат участника по краеведению

	2008-2009
	18
	10
	7
	5
	3
	Кузнецов Е., 9 кл.,– 3 место по экологии

Вотякова А., 9 кл., – 3 место по биологии

Найданова А.,9 кл.,– 2 местопо  психологии,

Прокопьева И., 9 кл., (биология)  и 

Галиева Ю.,7 кл., (биология) -  похвальные грамоты и сертификаты 

	2009-2010
	11
	10
	4
	3
	1
	Астапов М, 9 кл.(биология) 1 место

Галиева Ю, 

	2010 -2011
	21
	15
	4
	1
	1
	Галиева Ю., 9о класс – 3 место


Приложение 7

Достижения учащихся и их коллективов (объединений, команд) в районных, краевых, всероссийских конкурсах, соревнованиях и т.п.

2009-2010 учебный год

	название конкурса
	уровень
	результат

	«Знаток истории »


	район
	Гатина Ольга 8а, 1 место

Шанев Влад  7а, 2 место

Астапов Максим 7а, 3 место

	«ЛИС – любитель истории»
	Край, район
	Федоров Максим 5о, 1 место в крае

Астапов Максим 7а, 3 место в районе

Ногоманова Диляра 10о, 2 место в районе

Вострокнутова Алина 10о, 3 место в районе

	«Грамотей»
	район
	Шайхетдинова Венера 6о, 2 место

	Интернет-конкурс «Моя Победа»
	край
	команда «МИКС» 7а, победитель

	«Русский медвежонок-2009»
	Край, район
	Вотякова Дарья 5о, 2 место в крае

Савушкина Ольга 3в, 2 место в районе

Власова Мария 4а, 1 место в районе

Трофимова Инна 8о, 3 место в районе

	«Кенгуру-2010»
	Край, район
	Иванов Максим 2в, 1 место в районе

Зотов Егор 2в, 3 место в районе

Вотякова Дарья 5о, 2 место в районе

Горбунова Анастасия 9о, 3 место в районе

Гребнев Сергей 10о, 3 место в районе

	«Енот - знаток естественных наук»
	район
	Шанев  Влад 7а, 1 место в районе

Красноперова Алена 8о, 3 место в районе

Паршаков Евгений 11о, 3 место в районе

	«Почемучка-2010»
	район
	Фогомонова Кристина 1 кл, 1 место в районе

Воронина Леанна 2 кл, 2 место в районе

	«КИТ-2009»
	район
	Силин Данил 6о, 1 место в районе

Ануфриев Марк 7а, 3 место в районе

Бурцев Александр 9о, 2 место в районе

	«Чеширский кот -2010»
	район
	Щербакова Наталья 6о, 3 место в районе

Ташкинова Вера 7о, 2 место в районе

Исправникова Лариса 7о, 3 место в районе

Суфиярова Юлия 8о, 2 место в районе

Рязанова Дарья 11о 2 место в районе

	Фестиваль «Золотая пора»
	район
	Субботин Александр 10о, 1 место

	«Золотая соточка»
	район
	Субботин Александр 10о, 1 место

	«Чистая вода»
	район
	Галиева Юля 8о, 1 место

Юхнев Егор 4а, 3 место

	Конкурс Школьных служб примирения
	край
	3 место

	Конкурс Школьных служб примирения
	район
	1 место, руководитель О.Ф.Леушина

	Городские соревнования по военно-спортивному многоборью
	город
	Савинова Роксана 6а, Савинова Лиана 6б, Румянцева Ксения 6б, 1 место

	Сретенские чтения
	район
	Овчинникова Екатерина 8а, 2место

Старцева Мария 7о, 3 место

Бадретдинова Динара 8а, 3 место

	краеведческая конференция «Чернушинский район в годы Великой Отечественной войны: люди и судьбы»
	район
	Старцева Мария 7о, 1 место

	Муниципальная дистанционная викторина «Безопасная дорога»
	район
	Кашфуллин Андрей 1в, победитель

	Конкурс презентаций детских объединений
	район
	краеведческое объединение «Память» 1 место

	Районный конкурс сочинений «Молодым везде у нас дорога»
	район
	Овчинникова Кристина 8о, 2 место

	Районный Конкурс сочинений «Мой первый учитель»


	район
	Балакина Анастасия, 2в, 1 место

	Районный конкурс «Сеют разумное, доброе, вечное»
	район
	М.А.Деулина, С.Л.Азанова участие

	Конкурс детского рисунка «Рождественские узоры»
	район
	Хамурзина Эллина 4б, 1 место

Халиулина Анастасия 4в, 2 место

Благодарственные письма

Шишкина Екатерина 4б

Михеев Влад 4а

Стадниченко Ангелина 4а

Пешина Полина1в

	Конкурс изобразительного и декоративно-прикладного искусства «Мой родной край»
	район
	Галиева Юлия 8о, 1 место

Неволина Светлана 8о, 2 место

	Интеллектуальная игра  «Первая ласточка» 1-4 классы
	район
	1, 3 места

	Интеллектуальная игра «Первая ласточка» 5-11 классы
	район
	1 место

	Интеллектуальная игра, посвященная Дню народного единства»
	район
	2 место



	«Шиповка юных»
	район
	2 место девочки 5-6 классы



	Дистанционная викторина "Тайны человеческого организма. Похожие, но неповторимые..."
	РФ
	Соловьева Анастасия, 3а, 1 место

	VI  Международная олимпиада по основам наук для учащихся 5 - 9 классов
	РФ
	Силин Данил, 6о, 2 место во 2 туре

	Всероссийская дистанционная викторина "Математическое ассорти"
	РФ
	Степанов Александр, 3а, 3 место

	игра-конкурс «ИНФОЗНАЙКА» для учащихся общеобразовательных школ России
	РФ
	2 место,  38 сертификатов

	IV конкурс "Занимательная математика"
	РФ
	Невоструева Екатерина, 4в, 1 место


2010-2011 учебный год

	Название мероприятия
	Кол-во участников
	Кол-во призеров, победителей
	ФИО  участников, победителей, призеров
	Класс
	Место
	ФИО учителя

	Муниципальный уровень

	«Марафон знаний» 2—4 классов
	6
	1
	Зылев Егор
	2в
	2
	Чугаинова З.А.

	«Марафон знаний» 5-7 классов
	9
	2
	Федоров Максим,
Кучумов Ринат
	6о
7о
	1
2
	Щукина О.Н.
Щукина О.Н.

	«Знаток истории»
	4
	2
	Треногина Дарья
Астапов Максим
	7о
8а
	1
1
	Иванова И.В.
Мелькова Е.Л.

	«Грамотей»
	5
	2
	Федоров Максим
Астапов Максим
	6о
8а
	1
1
	Щукина О.Н.
Щукина О.Н.

	Интеллектуальная игра, посвященная Дню народного единства
	6
	6
	Команда “MIX”
	8а
	2
	Чухланцева Е.Б.

	Открытый чемпионат по интеллектуальным играм на кубок главы района
	6
	6
	Команда  «MIX”
	8а
	1
	Чухланцева Е.Б.

	IV Сретенские чтения
	6
	1
	Горбунова Настя
	10о
	-
	Павлова Т.А.

	Военно – спортивное многоборье среди патриотических объединений «Честь имею»
	40
	-
	Команда 7б, 8б
	7б
8б
	4
	Иванова И.В.
Доронина Л.С.

	Конкурс чтецов «Возлюбим ближнего друзья!»
	4
	4
	Шабутдинова Инна
Корытова Настя

Бурдаков Салават

Айрапетов Андрей
	7о
6о

5о

8а
	1
2

2

3
	Щукина О.Н.
Щукина О.Н.

Щукина О.Н.

Щукина О.Н.

	Конкурс английской песни
	25
	3
	Мухиева Ляйсан
8  гимназия
	8о
8о
	1
3
	Старцева Т.Н.
Старцева Т.Н.

	Конкурс презентаций по англоговорящим странам
	2
	2
	Донскова Алена
Черных Лэйла
	8о
8о
	2
3
	Старцева Т.Н.
Старцева Т.Н.

	КВН
	10
	-
	«Перекос»
	8-11
	4
	Абиева Н.Г.

	Конкурс художественного слова «В начале было  слово»
	5
	2
	Латышева Лада
Кашапова Лиза
	6о
5о
	1
3
	Щукина О.Н.
Щукина О.Н.

	Конкурс статей «Сеют разумное, доброе, вечное»
	5
	5
	Махновецькая Наталья
Долгих Анастасия

Горбунова Анастасия

Овчинникова Катя

Кашапова Римма
	10о
10о

10о

9а

10о
	1
1

1

1

1
	Павлова Т.А.
Павлова Т.А.

Павлова Т.А.

Павлова Т.А.

Павлова Т.А.

	Конкурс школьных служб примирения
	8
	8
	Команда ШСП
	10о
	2
	Леушина О.Ф.

	Открытая XVI Олимпиада по истории ВОВ 1941 – 1945 гг
	5
	1
	Астапов Максим
	8а
	3
	Мелькова Е.Л.

	Краеведческая олимпиада
	3
	1
	Астапов Максим
	8а
	3
	Мелькова Е.Л.

	Фестиваль театральных коллективов «Театральная весна»
	8
	-
	Учащиеся 3 кл.
	3
	-
	Махновецькая И.А.

	Краевой уровень

	Краевой конкурс «Малые Астафьевские чтения»
	5
	2
	Красноперова Анна
Сильверстова Ксения
	9о
8о
	1
-
	Деулина М.А.
Деулина М.А.

	КВН «Перекос»
	10
	10
	«Перекос»
	8 -11
	1
	Абиева Н.Г.

	Региональный интеллектуально-творческий турнир "Марафон знаний" для учащихся 5-7  классов.
	1
	-
	Федоров Максим
	6о
	8
	Щукина О.Н.

	Премии губернатора Пермского края «Юные дарования Прикамья»
	2
	2
	Мухиева Ляйсан
Шестаков Вадим
	8о
9а
	-
-
	

	«Лис – любитель истории» (муниципальный этап)
	114
	4
	Федоров Максим
Кузнецов Евгений

Гатина Ольга
	6о
11о

9а
	1
1

3
	Мелькова Е.Л.
Мелькова Е.Л.

Иванова И.В.

	«Чеширский кот» (муниципальный этап)
	74
	4
	Морозова Анастасия
Треногина Дарья
	5о
7о
	1
1
	Петрухина Г.Б.
Ракина Т.П.

	«Енот» (муниципальный этап)
	65
	4
	Веселов Александр
Галиева Юля

Шанев Влад

Трофимова Инна
	7о
9о

8а

9о
	1
1

2

2
	

	«Тигр» (муниципальный этап)
	58
	2
	Галев Илья
Чесноков Вячеслав
	6о
8а
	1
3
	Абганиева М.М.
Лузганова Н.М.

	«Русский медвежонок» (муниципальный этап)
	281
	1
	Казанцев Евгений
	11о
	1
	Бадина Н.В.

	Творческий конкурс ООО «Лукойл - Пермь»
	1
	1
	Мухиева Ляйсан
	8о
	1
	Старикова  О.В.

	Региональный тур Всероссийского конкурса исследователей окружающей среды номинация «Зоология и экология позвоночных животных»
	1
	1
	Красноперова Алена
	9о
	3
	Ракина Е.В.

	Краевой конкурс научно-исследовательских работ по психологии
	1
	
	Долгих Анастасия
	10о
	4
	Леушина О.Ф.

	Фестиваль «Традициям славным верны»: конкурс музыкального творчества «Щит и лира»
	99
	-
	Учащиеся милицейских классов
	5б
6б

7б

8б
	-
	Кл.руковдители милицейских классов, Нуртдинова С.С.

	Краевой конкурс Школьных служб примирения
	2
	2
	Долгих Анастасия
Махновецькая Наташа
	10о
10о
	1
2
	Леушина О.Ф.

	Краевой конкурс сочинений на английском языке
	4
	2
	Кучумов Ринат
Латышева Лада
	7о
6о
	1
1
	Кучумова А.А.
Кучумова А.А.

	«Почемучка» (муниципальный этап)
	
	4
	Паршакова Вера
Драницына Кристина

Зылев Егор

Савушкина Ольга
	1г
2в

2в

4в
	3
1

3

3
	Мошева Л.А.
Чугаинова З.А.

Чугаинова З.А.

Губина В.Н.

	Всероссийский уровень

	Конкурс по классическим шахматам
	1
	1
	Терентьев Влад
	9о
	1
	

	Молодежные Дельфийские игры «На крыльях таланта»
	2
	1
	Мухиева Ляйсан
Кузнецов Евгений
	8о
11о
	1
4
	Старикова О.В.

	Международный интерактивный конкурс по естествознанию «КОЛОСОК» (краевой этап)
	8
	3
	Гаврилов Иван
Шанёв Владислав

Чесноков  Вячеслав
	8а
8а

8а
	1-3
1-3

1-3
	Абганиева М.М.
Абганиева М.М.

Абганиева М.М.


Спортивные достижения

Краевой конкурс «КЭС- БАСКЕТ»,  сборная команда 8-9 классов—первое место (педагог Доронина Л.С.)

Муниципальный тур игры «Волейбол», сборная команда 10-11 классов—второе место (педагог Погорелова А.А.), сборная команда 8-9 классов – третье место (педагог Пигасова Т.Ю.)

Муниципальный конкурс «Лыжня России», сборная команда юношей 10-11 классов—третье место, команда девушек 10—11 классов – шестое место (педагоги Погорелова А.А., Доронина Л.С.)

Мунициальный конкурс «Лыжня России»,  сборная команда юношей 5-9 классов—седьмое место, команда девушек 5—9 классов  – второе место (педагоги Погорелова А.А., Доронина Л.С.)

Муниципальный конкурс «Оранжевый мяч» сборная 8- 9 классов—3 место (педагог Пигасова Т.Ю.)

Приложение 8
Муниципальное общеобразовательное учреждение

«Средняя общеобразовательная школа №5»

СОГЛАСОВАНО                                                           УТВЕРЖДАЮ

Специалист РУО                                                            Директор школы

__________Л.А. Швецова                                              _________Т.Н. Старцева

Учебный план

2011-2012 учебный год

                                                          Чернушка, 2011 г.

Пояснительная записка

к  учебному плану  МОУ «СОШ №5» 

на  2011 – 2012 учебный год

        1.     Учебный  план   школы  соответствует  законодательству  Российской Федерации  в  области  образования.

        2.     Учебный  план школы составлен на основе следующих нормативных документов:

                - Федеральный  базисный учебный план и примерные учебные планы для образовательных учреждений РФ ( приказ Минобразования РФ № 1312 от 09.03.2004г);

                 - Санитарно – эпидемиологические правила и нормативы ( САНПИН 2.4.2.2821-10  Постановление от 29 декабря  2010 г № 189);

                -  Концепция профильного обучения на старшей ступени общего образования (приказ МО РФ от 18.08.2002 г № 2783)

       В целях реализации общеобразовательных программ, достижения обучающимися соответствующего образовательного минимума, а также учета индивидуальных познавательных интересов обучающихся в условиях дифференциации образовательного процесса, обеспечения преемственности между различными ступенями обучения.

                    Количество  часов  по  учебным  предметам, определенным  федеральным базисным учебным  планом ,  сохраняется.

      Учебный план  школы   опирается на  принципы:

- расширение  содержания  образования в приоритетных  направлениях;

- выполнение  государственного федерального образовательного  стандарта по  базисным  дисциплинам  на каждой ступени обучения;

- ориентация учащихся на  самостоятельную исследовательскую  работу.

                  Учебный план  отражает современные  тенденции обновления  содержания образования.  Основой  учебного плана является  осуществление  принципа  преемственности на  всех  ступенях обучения.          

             В учебном плане  школы приоритетными являются  предметы, обеспечивающие  универсальность образования: русский язык,  иностранный язык, математика, физика  информатика и ИКТ.

       3.    Школа работает в режиме пятидневной учебной недели, шестидневная учебная неделя в 9,10,11, 5о,5а,5б,6о,6а,6б,7о,7а,7б,8о, классах.  Продолжительность учебного года : 1 класс - 33 учебные  недели,  2-11 класс – 34  учебные  недели.  Продолжительность  уроков  (академический час)  во всех классах не должна превышать 45 минут,  за исключение  1 классов , в которых продолжительность урока регламентируется. Использование «ступенчатого»  режима обучения в первом полугодии ( в сентябре, октябре – по 3 урока в день по 35 минут  каждый;  в ноябре, декабре – по 4 урока – 35 минут каждый;   январь – май по 4 урока 45 минут каждый). Постановление «Об утверждении Сан ПиН 2.4.2.2821-10  №198 от  29.12.2010 г. п.10.10) 
                   При этом обязательная максимальная нагрузка учащихся не  превышает  предельно допустимую норму при пятидневной,  шестидневной  учебной неделе.

            4.     Начальное звено (первые, вторые классы) переходят на новые образовательные стандарты  второго поколения (ФГОС) через апробацию УМК «Перспектива» , приказ Министерства образования  Пермского края от 21.05.2010 г № СЭД – 26-01-04-169 «Об утверждении плана мероприятий по обеспечению введения Федерального Государственного Стандарта начального общего образования»; приказ УОУ от 31.08.2010 г  № 276 « Об утверждении плана мероприятий по введению ФГОС в Чернушинском районе», которые направлены на:

       -индивидуальный прогресс  в  основных сферах личностного развития ,ценностно – эмоциональной , познавательной саморегуляции.

       - формирование опорной  системы знаний, предметных и универсальных способов действий, обеспечивающих  возможность продолжения  образования  в основной  школе.

        - воспитание  умения учиться -  способности к самоорганизации с целью решения учебных задач.
          В 1, 2  классах формируются универсальные учебные действия ( личностные, регулятивные, познавательные, коммуникативные), закладывается основа формирования учебной деятельности ребенка – система учебных и познавательных мотивов, умение принимать, сохранять, реализовывать учебные цели, умение планировать, контролировать и оценивать учебные действия и их результат. Начальная ступень школьного обучения обеспечивает мотивацию и интересы учащихся, их готовность и способность к сотрудничеству и совместной деятельности ученика с учителем и одноклассниками, формирует основы нравственного поведения, определяющего отношение личности сообществом и окружающими людьми.

       Содержание образования на первой ступени общего образования  реализуется преимущественно за счет введения интегрированных курсов, обеспечивающих целостное восприятие мира, деятельностного подхода и  индивидуализации обучения по каждому предмету .

         В часть, формируемую участниками образовательного процесса , входит и внеурочная деятельность. В соответствии с требованиями Стандарта внеурочная деятельность организуется по направлениям развития личности ( духовно – нравственное, социальное, общеинтеллектуальное, общекультурное, спортивно – оздоровительное ). Организация занятий по направлениям раздела « Внеурочная деятельность» является неотъемлемой частью образовательного процесса, в образовательном учреждении. Общеобразовательные учреждения предоставляют обучающимся возможность выбора широкого спектра занятий, направленных на их развитие.

        Внеурочная деятельность, организуется  посредством различных форм , таких, как экскурсии, круглые столы, конференции, диспуты , школьные научные общества, олимпиады, конкурсы , соревнования, поисковые и научные исследования, общественно полезные практики, социальное проектирование и т.д

                        Организация внеурочной деятельности обучающихся.

· Спортивно – оздоровительное направление

Программа « Здоровые щечки», обеспечивает комплексное физическое развитие ребенка через индивидуальную систему оздоровительных мероприятий (введение  3 часа физической культуры  в параллелях 1, 2  классах).

· Художественно – эстетическое направление

Программа « Музыкально народная культура» ; «Волшебные кисти и карандаши»:  формирование зрительных представлений , развитие чувства цвета, ритма, композиций, эстетического и художественного вкуса.

· Научно – познавательное направление

Программа «Курс  развития творческого мышления» ;  «Юный исследователь»

Формирует способность к эффективному и нестандартному мышлению, которую дети быстро переносят на другие предметы и используют при решении любых жизненных проблем.

· Патриотическое направление.

           Программа « Азбука толерантности», « Жизненные навыки»  направлена на      

           воспитание   толерантности. Уроки  позволяют формировать  терпимость, 

           взаимопонимание, уважение к  людям.

· Общественно полезная деятельность предполагает участие учащихся в совместных делах  с воспитанниками детского сада.  Учащимся  предоставляется  возможность пробовать себя в различных областях и сделать свой выбор. Предлагаются различные технологии и формы организации внеурочной деятельности: экскурсии, кружки, секции, соревнования, исследования, тренинги.

          В основе  учебной деятельности начального звена лежит  программа  УМК «Перспектива»  1, 2 классы    и УМК « Школа России» - 3-4 классы. В этих программах русский язык рассчитан на пятичасовую недельную нагрузку, согласно Федеральному Базисному учебному плану 2004 года.
          У  выпускника  начальной школы должны быть сформированы следующие основные компоненты учебной деятельности: достаточно высокий уровень овладения учебными навыками  и действиями; соответствующее возрастным нормам развитие познавательной сферы;  достаточно развитое мышление и нормальный уровень интеллектуального развития, нормальный и высокий уровень учебной мотивации, сформированные учебно – познавательные мотивы; сформированный контроль и самоконтроль; положительная самооценка.

              5.   Часы компонента образовательного учреждения используются:
· На  базе 5,6,7,8  классов  согласно приказа  РУО  № 569 от 20.12.2007 г  « О выполнении решений ЭМС» и приказа УОУ № 10 от 19.01.2010 г «Об утверждении решения ЭМС» сформированы : 
       – классы углубленного изучения английского языка и расширенного изучения русского языка и  литературы 5о, 6о,7о,8о, 9о  классы ;        

        Введение часов иностранного языка продиктовано необходимостью овладения выпускниками достаточным уровнем знаний, обеспечивающим возможность общения на английском языке,  научить  детей четко и логично выражать собственные  мысли, уметь убеждать, аргументировать доказывать свою позицию и одновременно выслушивать и понимать речь  собеседника.  В основе  обучения английскому языку должен лежать деятельный подход, что означает,  что процесс обучения должен быть максимально приближен к будущей профессиональной  деятельности обучаемого. Работа  с информацией  на английском языке требует формирования определенных интеллектуальных умений: умения анализировать информацию, отбирать необходимые факты,  выстраивая их в логической последовательности,  умения выдвигать аргументы.  Особенностями изучения русского языка является опора на языковое чутье учащихся и целенаправленное развитие их интуиции,  усиленное внимание к смысловой стороне слова, предложения, текста;  применение  этимологического анализа  при изучении орфографии.  Целью литературного образования ставится формирование читателя, способного полноценному  восприятию литературных произведений в контексте духовной культуры человечества и подготовленного к самостоятельному общению с искусством слова.
      – класс расширенного изучения математики, информатики и ИКТ ( 5а,6о,6а,8а,9а класс).

                   Признание  вышеперечисленных  предметов приоритетными не означает         снижения ценности математического образования, поэтому математика в целях    наиболее полного удовлетворения запросов учащихся и родителей реализуется в      полном  объеме  через  увеличение учебного  времени   на изучение  предмета. В учебном плане выделено дополнительное количество часов за счет школьного компонента на изучение математики, физики, информатики, что формирует в сознании школьника информационные картины мира,  формирование компьютерной интуиции: знание возможностей и ограничений использования вычислительной техники как инструмента для деятельности; умение использовать вычислительную технику на практике только в тех случаях, когда это эффективно; формирование операционного стиля мышления: умение формализовать задачу; выделить в ней логически самостоятельные части; определить взаимосвязи этих частей; спроектировать решение при помощи нисходящей и восходящей технологии; верифицировать результат (операционный стиль характерен для самых различных видов деятельности, а не только для программирования, как это иногда понимается); формирование конструкторских и исследовательских навыков активного творчества с использованием современных технологий, которые обеспечивает компьютер.

   – класс расширенного изучения общественных  наук и физической культуры (милицейские классы  5б, 6б,7б,8б,9б )

       Физическая культура в специализированных  милицейских  классах реализуется по региональным программам( приказ Управления Образования  «О формировании учебных планов образовательных учреждений»  № 316  от 16.07.2006 г), а также представлена различными видами спорта по интересам учащихся для формирования двигательной активности учащихся, развития общих физических качеств , силы , выносливости. 

        Главная идея создания таких классов – переосмысление целей, задач, содержания и технологий обучения, их обновления; возможность дать учащимся инвариантные фундаментальные знания в областях, связанных с филологией, историей,  общественными науками, математикой, информатикой и ИКТ, и имеющих первостепенное значение в формирование научного, культурного, информационно-технологического потенциала общества.

             Основная цель обучения в классах углубленного и расширенного изучения учебных предметов – развитие творческих способностей учащихся в зависимости от индивидуальных способностей, интересов и профессиональных намерений и с учетом уровня общего умственного развития и состояния здоровья.
        Согласно Постановлению Главного государственного санитарного врача РФ от 29.12.2010 г № 189  «Об утверждении СанПиН 2.4.2.2821-10 «Санитарно- эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях» п 10.20 и Плану – графику ОУ  , для удовлетворения биологической потребности в движении не зависимо от возраста возраста обучающихся вводится 3 час в неделю физической культуры в следующих классах : 1а,б,в,г,д, 2а,б,в,г за счет внеурочной деятельности;  в классах 5о,а,б,в,6б,7б,8б,9б,9в,9г  за счет школьного компонента.

              6.  Недельная  нагрузка русского языка в параллели 5- 11 классах соответствует Федеральному Базисному учебному плану 2004 года, увеличение идет за счет школьного компонента ОУ.  

5 классы работают по программе рассчитанной на шести часовую недельную нагрузку.(автор учебника Ладыженсая Т.А) . 

6 классы работают по программе рассчитанной на пяти часовую недельную нагрузку.(автор учебникаБаранов М.Т) . 

7классы работают по программе рассчитанной на четырех часовую недельную нагрузку.(автор учебника Баранов М.Т) . 

8 классы работают по программе рассчитанной на трех часовую недельную нагрузку.(автор учебника Баранов М.Т) . 

9 классы работают по программе рассчитанной на двух часовую недельную нагрузку.(автор учебника Баркударов С.Д) . 

10 классы работают по программе рассчитанной на 1 часовую недельную нагрузку.(автор учебника Дейшина О.А) . 

11 классы работают по программе рассчитанной на 1 часовую недельную нагрузку.(автор учебника Бабайцева В.В) . 

           Увеличение часов русского языка  направлено на достижение следующих целей:

воспитание гражданина и патриота; формирование представления о русском языке как духовной, нравственной и культурной ценности народа; осознание национального своеобразия русского языка; овладение культурой межнационального общения; развитие и совершенствование способности к речевому взаимодействию и социальной адаптации; информационных умений и навыков; навыков самоорганизации и саморазвития; готовности к осознанному выбору профессии, к получению высшего гуманитарного образования; овладение умениями опознавать, анализировать, сопоставлять, классифицировать языковые явления и факты с учетом их различных интерпретаций; в необходимых случаях давать исторический комментарий к языковым явлениям; оценивать языковые явления и факты с точки зрения нормативности, соответствия сфере и ситуации общения; разграничивать варианты норм и речевые нарушения;  применение полученных знаний и умений в собственной речевой практике, в том числе в профессионально ориентированной сфере общения; совершенствование нормативного и целесообразного использования языка в различных сферах и ситуациях общения.

Достижение указанных целей осуществляется в процессе совершенствования языковой и лингвистической (языковедческой), коммуникативной и культуроведческой компетенций.

              7.  В  параллели  9 – х классов учащимся предложен широкий выбор курсовой подготовки ( иностранный  язык,  обществознание, история,  психология). Что является поддержкой основных предметов Базисного учебного плана.     Гражданское образование в  9 классах введен для формирования у учащихся правовой культуры, как части общей культуры личности, активной гражданской и жизненной позиции, чувство патриотизма.  В 9 – м классе  в  полном  объеме реализуется: ИЗО в 2 полугодие,  гражданское образование  во 1 полугодие. Учащимся  предоставляется возможность сдачи экзаменов  по этим учебным  предметам. 

            8.  Одним из актуальных направлений в образовании является введение профильного обучения на старшей ступени школы. ( Инструктивно – методическое письмо ДО Пермской области «О подготовке к введению профильного обучения в системе образования Пермской области». № 29\01 – 21\419 от 03.02.2003  г, приказ РУО от 21.11.2005 г  № 532 «Об утверждении решения ЭМС от 08.11.2005 года»). Профильное обучение представляет собой систему специализированной подготовки старшеклассников, направленную на индивидуализацию обучения на 3 ступени общеобразовательной школы и учитывающую реальные запросы ученика, а также обеспечивающую осознанный выбор школьниками будущей профессиональной деятельности.   В   учебном  плане 10-11-х классов идет   обучение  через занятия на элективных курсах ( профильное обучение) по предметам:   математика (3+3 часа),  физика( 3  часа), обществознание( 3 часа) . Часы  предмета  технология  используются на элективные  курсы ( профильное обучение), направленные на изучение программирования  на универсальных языках, которая проводится в старших классах 10,11 после прохождения базового курса « Информатика и ИКТ».

           9. На основании постановления Главного государственного санитарного врача РФ от 29.12.2010 г № 89 «Об утверждении СанПиН 2.4.2821-10 «Санитарно – эпидемиологическими требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях» п.10.20 в параллели 1,2,5 классах, 9в, 9г,  в милицейских классах (6б, 7б, 8б,9б)   вводится 3 час физической культуры для удовлетворения биологической потребности в движении и для расширенного изучения данного предмета,  согласно Муниципальному проекту ЭОР.

               Учебный план выполняет Федеральный  государственный  образовательный  стандарт по базовым дисциплинам. Расширение  и углубление учебного материала по изучению тем не входящих в раздел курса, ориентирует учащихся на самостоятельную и исследовательскую деятельность, обеспечивает условия для самоопределения и профориентации  учащихся при дальнейшем обучении. 

  СОГЛАСОВАНО

  Специалист РУО

__________Л.А. Швецова

                         МОУ  « Средняя  общеобразовательная школа № 5 »

       Учебный план    начальных классов  на  2011 – 2012 учебный год

       (на основе Федерального базисного учебного плана 2004 года)

	
	Учебные предметы
	Количество часов в неделю

	Федеральный компонент
	
	1а
	1б
	1в
	1г
	1д
	

	
	Русский язык
	5
	5
	5
	5
	5
	25

	
	Литературное чтение
	4
	4
	4
	4
	4
	20

	
	Иностранный  язык
	
	
	
	
	
	

	
	Математика
	4
	4
	4
	4
	4
	20

	
	Окружающий мир (человек, природа, общество)
	2
	2
	2
	2
	2
	10

	
	 Искусство ( Музыка и ИЗО)
	2
	2
	2
	2
	2
	10

	
	Физическая культура
	2
	2
	2
	2
	2
	10

	
	Технология  (Труд)
	1
	1
	1
	1
	1
	5

	
	Информатика и ИКТ
	
	
	
	
	
	

	
	Всего:
	20
	20
	20
	20
	20
	100

	
	Предельно допустимая нагрузка
	21
	21
	21
	21
	21
	


                                              Внеурочная деятельность

	     Направления
	             Количество часов в неделю

	
	1а
	1б
	1в
	1г
	1д

	Спортивно - оздоровительное
	3
	3
	3
	3
	3

	Художественно – эстетическое
	2
	2
	2
	2
	2

	Научно – познавательное.

Проектная деятельность.
	2
	2
	2
	2
	2

	Патриотическое
	2
	2
	2
	2
	2

	Общественно  полезная деятельность
	1
	1
	1
	1
	1

	Всего
	10
	10
	10
	10
	10


  СОГЛАСОВАНО

  Специалист РУО

__________Л.А. Швецова

                         МОУ  « Средняя  общеобразовательная школа № 5 »

       Учебный план    начальных классов  на  2011 – 2012 учебный год

       (на основе Федерального базисного учебного плана 2004 года)

	
	Учебные предметы
	Количество часов в неделю

	Федеральный компонент
	
	2а
	2б
	2в
	2г
	

	
	Русский язык
	5
	5
	5
	5
	20

	
	Литературное чтение
	4
	4
	4
	4
	16

	
	Иностранный  язык
	2
	2
	2
	2
	8

	
	Математика
	4
	4
	4
	4
	16

	
	Окружающий мир (человек, природа, общество)
	2
	2
	2
	2
	8

	
	 Искусство ( Музыка и ИЗО)
	2
	2
	2
	2
	8

	
	Физическая культура
	2
	2
	2
	2
	8

	
	Технология  (Труд)
	1
	1
	1
	1
	4

	
	Информатика и ИКТ
	
	
	
	
	

	
	Всего:
	22
	22
	22
	22
	88

	
	Предельно допустимая нагрузка
	23
	23
	23
	23
	


                                              Внеурочная деятельность

	     Направления
	             Количество часов в неделю

	
	2а
	2б
	2в
	2г

	Спортивно - оздоровительное
	3
	3
	3
	3

	Художественно – эстетическое
	2
	2
	2
	2

	Научно – познавательное.

Проектная деятельность.
	2
	2
	2
	2

	Патриотическое
	2
	2
	2
	2

	Общественно  полезная деятельность
	1
	1
	1
	1

	Всего
	10
	10
	10
	10


 СОГЛАСОВАНО

  Специалист РУО

__________Л.А. Швецова

                         МОУ  « Средняя  общеобразовательная школа № 5 »

       Учебный план    начальных классов  на  2011 – 2012 учебный год

       (на основе Федерального базисного учебного плана 2004 года)

	
	Учебные предметы
	Количество часов в неделю

	Федеральный компонент
	
	3а
	3б
	3в
	3г
	3д
	

	
	Русский язык
	5
	5
	5
	5
	5
	25

	
	Литературное чтение
	3
	3
	3
	3
	3
	15

	
	Иностранный  язык
	2
	2
	2
	2
	2
	10

	
	Математика
	4
	4
	4
	4
	4
	20

	
	Окружающий мир (человек, природа, общество)
	2
	2
	2
	2
	2
	10

	
	 Искусство ( Музыка и ИЗО)
	2
	2
	2
	2
	2
	10

	
	Физическая культура
	  2
	  2
	  2
	  2
	  2
	10

	
	Технология  (Труд)
	1
	1
	1
	1
	1
	5

	
	Информатика и ИКТ
	1
	1
	1
	1
	1
	5

	
	Всего:
	22
	22
	22
	22
	22
	110

	
	
	
	
	
	
	
	


	Компонент образовательного учреждения
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Предельно допустимая нагрузка
	23
	23
	23
	23
	23
	


      СОГЛАСОВАНО

  Специалист РУО

__________Л.А. Швецова

                         МОУ  « Средняя  общеобразовательная школа № 5 »

       Учебный план    начальных классов  на  2011 – 2012 учебный год

       (на основе Федерального базисного учебного плана 2004 года)

	
	Учебные предметы
	Количество часов в неделю

	Федеральный компонент
	
	4а
	4б
	4в
	4г
	4д
	

	
	Русский язык
	5
	5
	5
	5
	5
	25

	
	Литературное чтение
	3 
	3 
	3 
	3 
	3 
	15

	
	Иностранный  язык
	2
	2
	2
	2
	2
	10

	
	Математика
	4
	4
	4
	4
	4
	20

	
	Окружающий мир (человек, природа, общество)
	2
	2
	2
	2
	2
	10

	
	 Искусство ( Музыка и ИЗО)
	2
	2
	2
	2
	2
	10

	
	Физическая культура
	2
	2
	2
	2
	2
	10

	
	Технология  (Труд)
	1
	1
	1
	1
	1
	5

	
	Информатика и ИКТ
	1
	1
	1
	1
	1
	5

	
	Всего:
	22
	22
	22
	22
	22
	110

	
	
	
	
	
	
	
	


	Компонент образовательного учреждения
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Предельно допустимая нагрузка
	23
	23
	23
	23
	23
	110


      СОГЛАСОВАНО

  Специалист РУО

__________Л.А. Швецова

31.08.2011г.

                        МОУ  « Средняя  общеобразовательная школа № 5 »
             Учебный план    5   классов  на  2011 – 2012 учебный год

            (на основе Федерального базисного учебного плана 2004 года)

	
	Учебные предметы
	Количество часов в неделю

	
	
	5о
	5а
	5б
	5в
	всего
	

	Федеральный компонент
	Русский язык
	6
	6
	6
	6
	24
	

	
	Литература 
	2
	2
	2
	2
	8
	

	
	Иностранный язык
	3
	3
	3
	3
	12
	

	
	Математика
	5
	5
	5
	5
	20
	

	
	История
	2
	2
	2
	2
	8
	

	
	Природоведение
	2
	2
	2
	2
	8
	

	
	Искусство (Музыка и ИЗО)
	2
	2
	2
	2
	8
	

	
	Физическая культура
	2
	2
	2
	2
	8
	

	
	Технология
	2
	2
	2
	2
	8
	

	
	
	26
	26
	26
	26
	104
	

	
	
	
	
	
	
	
	


	Компонент образовательного учреждения
	Математика
	
	1
	
	
	1
	

	
	Обществознание
	1
	1
	1
	1
	4
	

	
	Информатика
	
	2
	
	
	2
	

	
	Физическая культура
	1
	1
	2
	1
	5
	

	
	Основы безопасности жизнедеятельности
	
	
	1
	
	1
	

	
	Иностранный язык
	3
	
	
	
	3
	

	
	Право 
	
	
	1
	
	1
	

	
	Физика 
	
	
	
	
	
	

	
	

	
	Всего:
	31
	31
	31
	28
	121
	

	
	Предельно допустимая нагрузка
	32
	32
	32
	29
	
	


  СОГЛАСОВАНО

  Специалист РУО

__________Л.А. Швецова

31.08.2011 г.

                                МОУ  « Средняя  общеобразовательная школа № 5 »
                       Учебный план    6   классов  на  2011– 2012 учебный год

                        (на основе Федерального базисного учебного плана 2004 года)

	
	Учебные предметы
	Количество часов в неделю

	
	
	6о
	6а
	6б
	6в
	
	

	Федеральный компонент
	Русский язык
	6
	6
	6
	6
	24
	

	
	Литература 
	2
	2
	2
	2
	8
	

	
	Иностранный язык
	3
	3
	3
	3
	12
	

	
	Математика
	5
	5
	5
	5
	20
	

	
	История
	2
	2
	2
	2
	8
	

	
	Обществознание ( включая экономику и право)
	1
	1
	1
	1
	4
	

	
	География
	1
	1
	1
	1
	4
	

	
	Биология
	1
	1
	1
	1
	4
	

	
	Искусство (Музыка и ИЗО)
	2
	2
	2
	2
	8
	

	
	Физическая культура
	2
	2
	2
	2
	8
	

	
	Технология
	2
	2
	2
	2
	8
	

	
	
	27
	27
	27
	27
	108
	

	
	
	
	
	
	
	
	


	Компонент  образовательного учреждения

Компонент образовательного учреждения
	География
	1
	1
	1
	1
	4

	
	Биология
	1
	1
	1
	1
	4

	
	Информатика и ИКТ
	
	2
	
	
	2

	
	Иностранный язык
	3
	
	
	
	3

	
	Физическая культура
	
	
	2
	
	2

	
	Основы безопасности жизнедеятельности
	
	
	1
	
	1

	
	Математика
	
	1


	
	
	1

	
	Всего :
	32
	32
	32
	29
	125

	
	Предельно допустимая нагрузка
	33
	33
	33
	30
	


  СОГЛАСОВАНО

  Специалист РУО

__________Л.А. Швецова

31.08.2011 г.

                      МОУ  « Средняя  общеобразовательная школа № 5 »
               Учебный план   7   классов  на  2011 – 2012 учебный год

           ( на основе Федерального базисного учебного плана 2004 года)

	
	Учебные предметы
	Количество часов в неделю

	
	
	7о
	7а
	7б
	7в
	
	

	Федеральный компонент
	Русский язык
	4
	4
	4
	4
	16
	

	
	Литература 
	2
	2
	2
	2
	8
	

	
	Иностранный язык
	3
	3
	3
	3
	12
	

	
	Математика
	5
	5
	5
	5
	20
	

	
	История
	2
	2
	2
	2
	8
	

	
	Обществознание ( включая экономику и право)
	1
	1
	1
	1
	4
	

	
	География
	2
	2
	2
	2
	8
	

	
	Физика
	2
	2
	2
	2
	8
	

	
	Биология
	2
	2
	2
	2
	8
	

	
	Искусство (Музыка и ИЗО)
	2
	2
	2
	2
	8
	

	
	Физическая культура
	2
	2
	2
	2
	8
	

	
	Технология
	2
	2
	2
	2
	8
	

	
	
	29
	29
	29
	29
	116
	

	
	
	
	
	
	
	
	


	Компонент образовательного учреждения

Компонент образовательного учреждения
	Русский язык
	1
	1
	1
	1
	4
	

	
	Математика
	1
	1
	
	1
	3
	

	
	Иностранный язык
	1

	1
	
	
	2
	

	
	Информатика и ИКТ
	1
	1
	
	
	2
	

	
	Физическая культура
	
	
	2
	
	2
	

	
	История
	
	
	1
	
	1
	

	
	Основы безопасности жизнедеятельности
	
	
	1
	
	1
	

	
	ИГЗ
	1
	1
	
	
	2
	

	
	Всего :
	34
	34
	34
	31
	133
	

	
	Предельно допустимая нагрузка 
	35
	35
	35
	32
	
	


  СОГЛАСОВАНО

  Специалист РУО

__________Л.А. Швецова

31.08.2011 г.

                           МОУ  « Средняя  общеобразовательная школа № 5 »
                    Учебный план   8   классов  на  2011 – 2012 учебный год

                    (на основе Федерального базисного учебного плана 2004года)

	
	Учебные предметы
	Количество часов в неделю

	
	
	8о
	8б
	8в
	
	

	Федеральный компонент
	Русский язык
	3
	3
	3
	
	9

	
	Литература 
	2
	2
	2
	
	6

	
	Иностранный язык
	3
	3
	3
	
	9

	
	Математика
	5
	5
	5
	
	15

	
	Информатика и ИКТ
	1
	1
	1
	
	3

	
	История
	2
	2
	2
	
	6

	
	География
	2
	2
	2
	
	6

	
	Обществознание ( включая экономику и право)
	1
	1
	1
	
	3

	
	Физика
	2
	2
	2
	
	6

	
	Биология
	2
	2
	2
	
	6

	
	Химия
	2
	2
	2
	
	6

	
	Искусство   (Музыка и ИЗО
	1
	1
	1
	
	3

	
	Основы безопасности жизнедеятельности
	1
	1
	1
	
	3

	
	Физическая культура
	2
	2
	2
	
	6

	
	Технология
	1
	1
	1
	
	3

	
	
	30
	30
	30
	
	90

	
	
	
	
	
	
	


	Компонент образовательного учреждения
	Математика
	1
	1
	1
	
	3

	
	Русский язык
	1
	1
	1
	
	3

	
	Иностранный язык
	2
	
	
	
	2

	
	Информатика и ИКТ
	1
	
	
	
	1

	
	История 
	
	1
	
	
	1

	
	Физическая культура
	
	2
	
	
	2

	
	Право 
	
	
	
	
	

	
	Всего:
	35
	35
	32
	
	102

	
	Предельно допустимая нагрузка
	36
	36
	33
	
	


  СОГЛАСОВАНО

  Специалист РУО

__________Л.А. Швецова

31.08.2011 г.

                               МОУ  « Средняя  общеобразовательная школа № 5 »
                   Учебный план   9  классов  на  2011 – 2011 учебный год

                   (на основе Федерального базисного учебного плана 2004 года)

	
	Учебные предметы
	Количество часов в неделю
	

	
	
	9о
	9а
	9б
	9в
	9г
	
	

	Федеральный компонент
	Русский язык
	2
	2
	2
	2
	2
	10
	

	
	Литература 
	3
	3
	3
	3
	3
	15
	

	
	Иностранный язык
	3
	3
	3
	3
	3
	15
	

	
	Математика
	5
	5
	5
	5
	5
	25
	

	
	Информатика и ИКТ
	2
	2
	2
	2
	2
	10
	

	
	История
	2
	2
	2
	2
	2
	10
	

	
	География
	2
	2
	2
	2
	2
	10
	

	
	Обществознание ( включая экономику и право)
	1
	1
	1
	1
	1
	5
	

	
	Искусство  ( Музыка  и ИЗО)
	1\0
	1\0
	1\0
	1\0
	1\0
	5
	

	
	Физика
	2
	2
	2
	2
	2
	10
	

	
	Биология
	2
	2
	2
	2
	2
	10
	

	
	Химия
	2
	2
	2
	2
	2
	10
	

	
	Физическая культура
	2
	2
	2
	2
	2
	10
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	29
	29
	29
	29
	29
	145
	


	Компонент образовательного учреждения
	Гражданское образование
	0\1
	0\1
	0\1
	0\1
	0\1
	5
	

	
	Математика
	1
	2
	1
	1
	1
	6
	

	
	Русский язык
	1
	1
	1
	1
	1
	5
	

	
	Иностранный язык
	3
	
	
	
	
	3
	

	
	Предпрофильная подготовка
	
	1
	
	2
	2
	5
	

	
	Физическая культура
	
	
	2
	1
	1
	4
	

	
	Информатика 
	
	1
	
	
	
	1
	

	
	История 
	
	
	1
	
	
	1
	

	
	Всего :
	35
	35
	35
	35
	35
	175
	

	
	Предельно  допустимая нагрузка
	36
	36
	36
	36
	36
	
	


  СОГЛАСОВАНО

  Специалист РУО

__________Л.А. Швецова

31.08.2011 г.

                           МОУ  « Средняя  общеобразовательная школа № 5 »
                     Учебный план   11  классов  на  2011 – 2012 учебный год

                     (на основе Федерального базисного учебного плана 2004 года)

	
	Учебные предметы
	Количество часов в неделю

	
	
	10 кл


	11 кл
	
	

	Федеральный компонент
	Русский язык
	1
	1
	2
	

	
	Литература 
	3
	3
	6
	

	
	Иностранный язык.
	3
	3
	6
	

	
	Математика
	4
	4
	8
	

	
	История
	2
	2
	4
	

	
	География
	2
	
	2
	

	
	Обществознание (включая экономику и право )
	2
	2
	4
	

	
	Физика
	2
	2
	4
	

	
	Биология
	1
	1
	2
	

	
	Химия
	1
	1
	2
	

	
	Физическая культура
	2
	2
	4
	

	
	ОБЖ
	1
	1
	2
	

	
	
	24
	22
	46
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


	
	
	10 классы
	11 классы

	 Компонент образовательного учреждения
	Русский язык
	2
	2

	
	Математика
	1
	1

	
	Информатика и ИКТ
	1
	1

	
	Химия
	1
	1

	
	Биология
	1
	1

	
	Профильное обучение

	
	Математика 
	2
	2

	
	Обществознание
	2
	2

	
	Физика
	2
	2

	
	Элективные курсы

	
	Технология
	
	2

	
	Всего:
	36
	36

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Предельно допустимая нагрузка
	37
	37


Приложение к учебному плану на 2011-2012 учебный год

Распределение часов вариативной части

1 классы (5 классов–комплектов)

	
	Общеобразовательные классы

                                   
	

	Инвариантная часть 

(федеральный компонент)
	20 часов х  5класса=100 часов
	

	Вариативная часть ( компонент образовательного учреждения)
	0 
	

	100


                                                                                              Вакансия – 0 часов

                             2 классы (4 классов–комплектов)

	
	Общеобразовательные классы

                                   
	

	Инвариантная часть 

(федеральный компонент)
	22 часа х  4 класса=88 часа
	

	Вариативная часть ( компонент образовательного учреждения)
	0
	

	88


                                                                                                   Вакансия – 0 часов

3 классы (5 класса–комплектов)

	
	Общеобразовательные классы

                                   
	

	Инвариантная часть 

(федеральный компонент)
	22 часа *5 класса =110
	

	Вариативная часть ( компонент образовательного учреждения)
	                         0
	

	
	                     110


                                                                                                    Вакансия – 0 часов
4 классы (4 класса–комплекта)

	
	Общеобразовательные классы

                                   
	

	Инвариантная часть 

(федеральный компонент)
	22 часа *5 классов=110
	

	Вариативная часть ( компонент образовательного учреждения)
	
	

	
	110


                                                                                           Вакансия – 0 часо
                        5 классы (4класса–комплекта)
	
	Классы с углублённым и расширенным изучение учебных предметов
	Общеобразовательный класс
	

	Инвариантная часть 

(федеральный компонент)
	26ч*3 кл=

78 ч
	26*1=26 ч
	

	Вариативная часть ( компонент образовательного учреждения)
	5x *3 кл =15 ч

	2ч* 1 кл= 2
	

	
	121


                                                                                                    Вакансия – 0 часов

6 классы (4 класса–комплекта)

	
	Классы с углублённым и расширенным изучение учебных предметов
	Общеобразовательный класс
	

	Инвариантная часть 

(федеральный компонент)
	27ч*3 кл=

81 ч
	27*1=27 ч
	

	Вариативная часть( компонент образовательного учреждения)
	5ч* 3 кл= 15


	2ч* 1 кл= 2
	

	
	125 часов


                                                                                              Вакансия – 0 часов
7 классы (4классов–комплектов)

	
	Классы с углублённым и расширенным изучение учебных предметов
	Общеобразовательный класс
	

	Инвариантная часть 

(федеральный компонент)
	29ч*3 кл=87ч


	29ч*1 кл=29 ч
	

	Вариативная часть( компонент образовательного учреждения)
	5*3=15ч
	2ч* 1 кл= 2ч
	

	
	133 часов


                                                                                              Вакансия –  0 часов 

                                            8 классы (3класса–комплекта)

	
	Классы с углублённым и расширенным изучение учебных предметов
	Общеобразовательный класс
	

	Инвариантная часть 

(федеральный компонент)
	30 часа* 2 класса= 60 ч
	30*1=30


	

	Вариативная часть( компонент образовательного учреждения)
	5*2=10
	2*1=2
	

	
	102


                                                                                                    Вакансия – 0 часов

9 классы (5 класса–комплекта)

	
	Классы с углублённым и расширенным изучение учебных предметов
	Общеобразовательный класс
	Класс компенсирующего обучения

	Инвариантная часть 

(федеральный компонент)
	29ч* 3 класс=87ч
	29*1=29ч
	29*1=29ч

	Вариативная часть( компонент образовательного учреждения)
	6*3=18ч


	6*1=6ч
	6*1=6ч

	
	175часов


                                                                                         Вакансия – 0 часов        
                                                 10 классы (2 класса–комплекта)

	
	Универсальные классы с профильными группами                                   
	Общеобразовательный класс

	Инвариантная часть 

(федеральный компонент)
	24 часа * 1 класс=24
	24 час * 2 кл.=48

	Вариативная часть
	12 час*1 кл=12
	12 ч*2 кл =24

	
	72 
	


                                                                                            Вакансия – 0 часов
                                                       11 классы (2 класса–комплекта)
	
	Универсальные классы с профильными группами                                   
	Общеобразовательный класс

	Инвариантная часть 

(федеральный компонент)
	22 час*1 класс=22
	22 ч * 1 кл.=22

	Вариативная часть
	14часов* 1 класс =14
	14часов* 1 класс=14




       Вакансия – 0 часов

               %  соотношение  федерального компонента и

                                             компонента ОУ

	Компоненты
	  1 классы
	2  классы
	3  классы
	4  классы
	Всего на 1 ступени

	Федеральный
	100 %
	100 %
	100 %
	100 %
	100 %

	    ОУ
	-
	-
	-
	-
	-


	Компоненты
	  5 классы
	6 классы
	7  классы
	8  классы
	  9 классы
	Всего на 2 ступени

	Федеральный
	86 %
	86,4%
	87 %
	   88%
	83 %
	86 %

	    ОУ
	14 %
	13,6 %
	 13  %
	12 %
	17 %
	 14 %


	Компоненты
	10  классы
	11  классы
	Всего на 3 ступени

	Федеральный
	67 %
	61 %
	64 %

	ОУ
	33 %
	39 %
	36 %


Приложение 9 

Структура управляющей системы школы
В основу положена пятиуровневая система управления.
Первый уровень структуры – уровень директора. Директор школы определяет совместно с Педагогическим советом школы  и Управляющим советом стратегию развития школы, представляет ее интересы в государственных и общественных инстанциях. Он несёт персональную юридическую ответственность за организацию жизнедеятельности школы, создаёт благоприятные условия для подготовки и реализации профильного обучения. Управляющий Совет - коллегиальный орган, состоящий из избранных кооптированных и назначенных (делегированных) членов и имеющий управленческие (властные) полномочия по решению тех или иных важных вопросов функционирования и развития школы. 
На втором уровне – функционируют педагогический совет,  общешкольная конференция, профком школы.
Высшим коллегиальным органом управления является общешкольная конференция представителей педагогического коллектива, родителей, общественности и учащихся, которую проводят 1 раз в год.
Педагогический совет –  орган управления школой, который решает вопросы, связанные с реализацией программы развития, рассматривает научно-методические вопросы, несёт коллективную ответственность за принятые решения. 
Общественные учительские организации в настоящее время представлены профсоюзным комитетом школы, который принимает участие в организации жизнедеятельности педагогического коллектива, стоит на защите прав учителей.

 Третий уровень структуры управления – уровень заместителей директора. 

Этот уровень представлен административным советом, малыми педагогическими советами. В административный совет входят директор и его заместители. Совет координирует деятельность администрации, подводит итоги и вносит необходимые коррективы в процесс развития школы. Собирается еженедельно, подчиняется директору школы.

Методический совет – коллегиальный совещательный орган, в состав которого входят руководители школьных методических объединений, руководители творческих групп, творчески-работающие учителя. Возглавляет его заместитель директора по УВР.  Методсовет является главным консультативным органом школы по вопросам научно-методического обеспечения   образовательного процесса, инновационной деятельности коллектива. Методсовет подотчётен педагогическому совету, несёт ответственность за принятые решения и обеспечивает их реализацию.

Служба АХЧ оказывает помощь в организации образовательного процесса, занимаясь материально-техническим оснащением учебного заведения. Руководит службой АХЧ заместитель директора по хозяйственной части.

Заместитель директора по учебно-воспитательной работе осуществляет управление функционированием школы:  контролирует  выполнение минимума содержания образования, отслеживает уровень обученности и обучаемости учащихся. Руководит работой методических объединений, педагогических консилиумов, несёт ответственность за организацию учебно-воспитательного процесса в школе. Заместитель директора по воспитательной работе и педагог-организатор руководят организацией внеурочной воспитательной работы с детьми, работы органов ученического самоуправления. Контролируют состояние воспитательной работы в школе, отслеживают уровень воспитанности учащихся, работают с детьми, требующими особого педагогического внимания, отвечают за связь с внешкольными учреждениями.  

Четвёртый уровень организационной структуры управления – уровень учителей, функциональных служб.

Школьные методические объединения – структурные подразделения методической службы школы, объединяют учителей одной образовательной области. Руководитель ШМО выбирается из состава членов МО и утверждается директором школы. ШМО ведёт методическую работу по предмету, организует внеклассную деятельность учащихся, проводит анализ образовательного процесса. ШМО имеет право выдвигать предложения по улучшению процесса образования, получать методическую помощь. ШМО согласует свою деятельность с методическим советом школы и в своей работе подотчётен ему.
Творческие группы педагогов – это временные объединения педагогов для решения каких-либо педагогических проблем, для апробации УМК или учебников и т.д.
Психолого-педагогический консилиум (ППК). Большое значение в школе отводится профилактике и коррекции отклонений в нервно-психическом здоровье учащихся, оказанию  психологической помощи в стрессовых ситуациях,  изучению личности каждого ребёнка и коллектива класса с целью определения их реальных учебных возможностей и уровня воспитанности. Для этого в школе создан психолого-педагогический консилиум, позволяющий объединить усилия педагогов и медиков. В состав ППК входят: школьный психолог, медицинский работник, социальные педагоги, завучи параллелей. Кроме того, для участия в консилиуме (с учётом цели) привлекаются специалисты других ведомств – инспектор ИДН, специалист РУО.  

Социально-психологическая служба – это структурное подразделение, которое объединяет социальных педагогов, педагогов-психологов, педагога-организатора, заместителя директора по воспитательной работе и школьных медицинских работников.  Данное подразделение успешно функционирует уже на протяжении многих лет и решает комплекс здоровьесберегающих, психолого-педагогических и социальных задач. 

В 2009 году начала работу школьная служба примирения (ШСП).
Пятый уровень организационной структуры – уровень учащихся. Это уровень соуправления, предполагающий курирование, помощь, педагогическое руководство для превращения ученика в субъект управления.

Республика «Юность» – это добровольное детско-юношеское объединение. В деятельность вовлечены учащиеся с 1 по 11 класс, а также педагоги. Республика имеет свою структуру. Классные коллективы по параллелям и вертикалям объединены в края, города, улицы.

Кабинет министров  – орган ученического самоуправления, который планирует и организует внеурочную деятельность учащихся всей школы. В его состав входят министры образования,  культуры, печати и школьных новостей, здравоохранения, спорта. Курирует работу кабинета министров заместитель директора по ВР,  вожатая.

Совет параллели – орган ученического самоуправления, который планирует и организует внеурочную деятельность внутри одной параллели.
Классные органы самоуправления организуют внеурочную работу внутри класса, согласуют свою деятельность с советом параллелей и советом президента. Направляет работу детей классный руководитель. 
Научное общество учащихся (НОУ) – это творческое объединение учащихся школы, стремящихся совершенствовать свои знания в определённой области науки, искусства под руководством педагогов. 
Приложение 10
Программа «Одарённые дети» 

Приложение 11
Программа   воспитания школьников «Я в этом мире – мир  во мне»

Приложение 12
Программа «Здоровье» 
Приложение 13

Образовательная программа школы на учебный год

Приложение 14

Программа «Основная образовательная программа начального общего образования» 
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